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AVISO por el que se notifican los sitios de Internet en los que aparecen los resultados de las evaluaciones externas a los programas
federales de desarrollo social, a fondos de aportaciones federales que integran el Ramo 33 y a politicas de desarrollo social
correspondientes a los afios 2022 y 2023, asi como un resumen de los mismos, que ya se habian dado a conocer en la pagina del Consejo
Nacional de Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social en los afios correspondientes.

Al margen un logotipo, que dice: Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social.

AVISO POR EL QUE SE NOTIFICAN LOS SITIOS DE INTERNET EN LOS QUE APARECEN LOS RESULTADOS DE LAS EVALUACIONES
EXTERNAS A LOS PROGRAMAS FEDERALES DE DESARROLLO SOCIAL, A FONDOS DE APORTACIONES FEDERALES QUE INTEGRAN
EL RAMO 33 Y A POLITICAS DE DESARROLLO SOCIAL CORRESPONDIENTES A LOS ANOS 2022 Y 2023, ASI COMO UN RESUMEN DE
LOS MISMOS, QUE YA SE HABIAN DADO A CONOCER EN LA PAGINA DEL CONSEJO NACIONAL DE EVALUACION DE LA POLITICA DE
DESARROLLO SOCIAL EN LOS ANOS CORRESPONDIENTES.

JOSE NABOR CRUZ MARCELO, Secretario Ejecutivo del Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social,
en cumplimiento a lo dispuesto en los articulos 79 de la Ley General de Desarrollo Social, y 82 de su Reglamento, comunica al
publico en general los vinculos electrénicos en los que se puede acceder a los resultados de las evaluaciones externas a los
programas federales de desarrollo social, a fondos de aportaciones federales que integran el Ramo 33 y a politicas de desarrollo
social entregadas en el periodo comprendido entre el 01 de enero de 2023 y el 31 de diciembre de 2023, asi como la
actualizacién de los hipervinculos de las evaluaciones publicadas en afios anteriores.

Considerando

Que, de acuerdo con lo establecido en la Ley General de Desarrollo Social, los resultados de las evaluaciones seran
publicados en el Diario Oficial de la Federacion;

Que el Reglamento de la ley mencionada sefiala que el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social
pondra a disposicion del publico las evaluaciones de los programas sociales y el informe general sobre el resultado de éstas, a
través de los medios mas accesibles a la poblacion, y

Que los resultados de las evaluaciones externas a los programas federales de desarrollo social correspondientes a los afios
2006 a 2023 ya se habian dado a conocer en la pagina electrénica del Consejo Nacional de Evaluacién de la Politica de
Desarrollo Social en los afios correspondientes, se emite el presente.

AVISO POR EL QUE SE NOTIFICAN LOS SITIOS DE INTERNET EN LOS QUE APARECEN LOS
RESULTADOS DE LAS EVALUACIONES EXTERNAS A LOS PROGRAMAS FEDERALES DE
DESARROLLO SOCIAL, A FONDOS DE APORTACIONES FEDERALES QUE INTEGRAN EL RAMO 33Y
A POLITICAS DE DESARROLLO SOCIAL CORRESPONDIENTES A LOS ANOS 2022 Y 2023, ASi COMO
UN RESUMEN DE LOS MISMOS, QUE YA SE HABIAN DADO A CONOCER EN LA PAGINA DEL
CONSEJO NACIONAL DE EVALUACION DE LA POLITICA DE DESARROLLO SOCIAL EN LOS ANOS
CORRESPONDIENTES

UNICO. - Se comunica al publico en general los vinculos electronicos en los que se puede acceder a los resultados de las
evaluaciones externas a los programas federales de desarrollo social, a fondos de aportaciones federales que integran el Ramo
33 y a politicas de desarrollo social, entregadas en el periodo comprendido entre el 01 de enero de 2023 y el 31 de diciembre de
2023, junto con un resumen de los mismos.

Los hipervinculos en los que aparecen las evaluaciones y los resimenes de las evaluaciones son responsabilidad de cada
dependencia y entidad correspondiente.

Dependencia /
Ano Programa, Fondo o
Politica

Tipo de Evaluacion e Hipervinculo Resumen de Resultados de la Evaluacion Externa

Actualizar la Matriz de Indicadores para Resultados (MIR) y el

Consejo Nacional de
Humanidades, Ciencias
y Tecnologias

Ficha de Monitoreo y Evaluacion
https://conahcyt.mx/wp-content/
uploads/planeacion_y_evaluacion/eval

Diagnéstico del Programa, de conformidad con lo establecido en
la nueva Ley General en materia de Humanidades, Ciencias,
Tecnologias e Innovacién, emitida en 2023. Generar un padron

Humanidades, Ciencias
y Tecnologias
(CONAHCYT) S191
Sistema Nacional de
Investigadores

https://conahcyt.mx/wp-content/
uploads/planeacion_y_evaluacion/eval
uacion_programas_conacyt/Evaluacio
n/Consistencia_Resultados/FMyE_S1
91_2023.pdf

2023 (CONAHCYT) E003 uacion_programas_conacyt/Evaluacio de beneficiarios estandarizado para el Programa. Promover la
Investigacion Cientifica, n/Consistencia_Resultados/FMyE_EOQ creacion de nuevas sedes y subsedes de Centros en las
Desarrollo e Innovacion 03_2023.pdf entidades, a efecto de cubrir la demanda de estudios de
posgrado y generar un desarrollo mas equitativo a nivel nacional.
Elaborar un analisis sobre como y en qué grado la emisién de la
. . ) . i nueva Ley General en materia de Humanidades, Ciencias,
Consgjo Namon_al d.e Flcha.de Monitoreo y Evaluacién Tecnologias e Innovacion impactara en el disefio y operacion del
Humanidades, (}lenuas https.//conah;yt.mx/wp-con?ent/ Programa. Diversificar los canales de difusién de las
2023 (COyI\-HKCHnC(Z)IYng)IaSS'IQO ﬂr;lggﬁs/prlgnreaancgg_go_r?av:I?/?E(\:/lglrle/ae(\:/iil convocatorias, a efecto de que estas sean del conocimiento de
Becas de Posgrado y n/Cons_igtergcia Regultado);/FMyE S1 mayores publicos, especialmente, de aquellos sectores
Apoyos a la Calidad 90 2023.pdf — histéricamente excluidos en los ambitos rural y urbano. Promover
poy! — P politicas de descentralizacion en el otorgamiento de las becas en
el territorio nacional.
2023 Consejo Nacional de Ficha de Monitoreo y Evaluacion Elaborar un andlisis sobre las implicancias de la nueva Ley

General en materia de Humanidades, Ciencias, Tecnologias e
Innovacion, y actualizar sus documentos normativos y de
planeacién, en donde esto aplique. Actualizar el Diagnéstico y la
MIR del Programa, de conformidad con lo dispuesto en la Ley
General en materia de Humanidades, Ciencias, Tecnologias e
Innovacion. Fomentar mas mecanismos para que las mujeres se
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incorporen en mayor medida al Sistema Nacional de
Investigadoras e Investigadores (SNII). Alentar acciones para
generar una distribucion mas equitativa de los apoyos en las
entidades.

2023

Instituto Mexicano del
Seguro Social (IMSS)
EQ001 Prevencion y
Control de
Enfermedades

Ficha de Monitoreo y Evaluacion http:/
/www.imss.gob.mx/sites/all/statics/pdf/
transparencia/evaluaciones/dpm/ppe0
01/fmps/FM_50_EOQ01.pdf http:/
www.imss.gob.mx/sites/all/statics/pdf/t
ransparencia/evaluaciones/dpm/ppe00
1/fepi/FE_50_EOQ01.pdf

Se recomendd: actualizar el Diagndstico y la Matriz de
Indicadores para Resultados (MIR) del Programa, valorar la
pertinencia de llevar a cabo evaluaciones especificas orientadas
a la calidad de los servicios que ofrece el Programa y considerar
la aplicacion de encuestas de percepcion sobre los aspectos de
medicina preventiva para la mejora continua del servicio.

2023

Instituto Mexicano del
Seguro Social (IMSS)
E003 Atencién a la
Salud en el Trabajo

Ficha de Monitoreo y Evaluacion http:/
/www.imss.gob.mx/sites/all/statics/pdf/
transparencia/evaluaciones/dpes/ppe0
03/fmps/FM_50_E003.pdf http://
www.imss.gob.mx/sites/all/statics/pdf/t
ransparencia/evaluaciones/dpes/ppe0
03/fepi/FE_50_E003.pdf

Se recomendd actualizar el Diagnostico del Programa
considerando las areas de oportunidad resultantes de la
Evaluaciéon de Consistencia y Resultados (ECyR), a fin de que
este aporte mas informacion sobre el Programa; asi como la
modificacién de su Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)
tomando en cuenta las sugerencias vertidas por el personal del
CONEVAL y los comentarios del Equipo Evaluador emitidos en la
ECyR.

2023

Instituto Mexicano del
Seguro Social (IMSS)
E004 Investigacién y
Desarrollo Tecnoldgico
en Salud

Ficha de Monitoreo y Evaluacion http:/
/www.imss.gob.mx/sites/all/statics/pdf/
transparencia/evaluaciones/dpm/ppe0
04/fmps/FM_50_EQ04.pdf http://
www.imss.gob.mx/sites/all/statics/pdf/t
ransparencia/evaluaciones/dpm/ppe00
4/fepi/FE_50_E004.pdf

Se recomendd concluir los Aspectos Susceptibles de Mejora
(ASM) resultantes de la Evaluacion de Consistencia y Resultados
(ECyR) realizada en el ejercicio fiscal 2021, los cuales se
refieren, principalmente, a la consistencia en el disefio del
Programa con base en sus necesidades reales para reflejar una
mejora en las definiciones de su problema y sus poblaciones
plasmadas en su Diagndstico, asi como la mejora de su Matriz de
Indicadores para Resultados (MIR), dado que los hallazgos de la
ECyR son congruentes con lo identificado en el andlisis de la
FMyE.

2023

Instituto Mexicano del
Seguro Social (IMSS)
EO007 Servicios de
Guarderia

Ficha de Monitoreo y Evaluacion http:/
/www.imss.gob.mx/sites/all/statics/pdf/
transparencia/evaluaciones/dpes/ppe0
07/fmps/FM_50_EO007.pdf http:/
www.imss.gob.mx/sites/all/statics/pdf/t
ransparencia/evaluaciones/dpes/ppe0
07/fepi/FE_50_EOQ07.pdf

Se recomendd continuar con los procesos administrativos para
llevar a cabo la Evaluacion de Procesos del Programa durante el
ejercicio fiscal 2023 y asi aprovechar los resultados y
recomendaciones que se deriven de la misma para fortalecer su
disefio y operacion. Igualmente se sugiri6 actualizar su
Diagnéstico y su Matriz de Indicadores para Resultados (MIR),
asi como tomar en consideracion el plan de trabajo derivado de
la Mesa Técnica de Revision de Indicadores de Resultados
(MeTRI).

2023

Instituto Mexicano del
Seguro Social (IMSS)
EO011 Atencidn a la
Salud

Ficha de Monitoreo y Evaluacion http:/
/www.imss.gob.mx/sites/all/statics/pdf/
transparencia/evaluaciones/dpm/ppe0
11/fmps/FM_50_EO011.pdf http://
www.imss.gob.mx/sites/all/statics/pdf/t
ransparencia/evaluaciones/dpm/ppe01
1/fepi/FE_50_E011.pdf

Se recomendd: actualizar el Diagnostico del Programa derivado
de las recomendaciones de la Mesa Técnica de Revision de
Indicadores de Resultados (MeTRI), las cuales consistieron en
modificar algunos elementos de los indicadores a nivel fin y
propésito, asi como de la Poblacion Objetivo (PO); valorar la
factibilidad de evaluaciones especificas orientadas a la calidad de
los servicios que ofrece el Programa; y fortalecer las estrategias
de atencién de los servicios de salud que mejoren la atencion de
la poblacion derechohabiente del IMSS adscrita a una Unidad de
Medicina Familiar (UMF).

2023

Instituto Mexicano del
Seguro Social (IMSS)
E012 Prestaciones
Sociales

Ficha de Monitoreo y Evaluacion http:/
/www.imss.gob.mx/sites/all/statics/pdf/
transparencia/evaluaciones/dpes/ppe0
12/fmps/FM_50_EO012.pdf http://
www.imss.gob.mx/sites/all/statics/pdf/t
ransparencia/evaluaciones/dpes/ppe0
12/fepi/lFE_50_E012.pdf

Se recomendd: concluir los ASM de la ECyR de 2021, los cuales
giran en torno a la consistencia en el disefio del Programa con
base en sus necesidades reales para reflejar una mejora en las
definiciones del problema y las poblaciones plasmadas en su
Diagnéstico, asi como mejorar la MIR, dado que los hallazgos de
la ECyR son congruentes con lo identificado en la FMyE; y
optimizar la planeacion en el establecimiento de sus metas
ajustadas a la actualidad considerando la capacidad técnica,
humana y financiera del Programa.

2023

IMSS-BIENESTAR S038
Programa IMSS-
BIENESTAR

Ficha de Monitoreo y Evaluacién http:/
/www.imss.gob.mx/sites/all/statics/ims
sBienestar/evaluacionExterna/eval-
2022-2023-Ficha-Monitoreo.pdf

Tiene sdlida experiencia en la prestacion gratuita de servicios de
salud a la poblacién sin seguridad social y flexibilidad en el
modelo de atencidn que responde a las cambiantes necesidades
y circunstancias de la poblacion. EI Programa es un referente en
la atencion primaria de salud y en la generacién de capital social
comunitario para fomentar el autocuidado de la salud. En cuanto
a los desafios, se destaca la necesidad de fortalecer los sistemas
de informacién, institucionalizar el proceso de seleccion de
recomendaciones derivadas de evaluaciones y mejorar la
conectividad.

2023

Instituto Nacional de las
Mujeres (INMUJERES)
S010 Programa para el
Adelanto, Bienestar e
Igualdad de las Mujeres

Ficha de Monitoreo y Evaluacion
https://www.gob.mx/cms/uploads/attac
hment/file/876336/13_FMYE_47_S01

0_2023.pdf

Sobre los principales resultados obtenidos en la FMyE 2022-2023
correspondiente al Programa S010, se identificaron, en su
andlisis FODA, elementos internos positivos, tales como
aspectos relacionados con su disefio, cobertura y focalizacién, y
gestion y operaciéon. Asi mismo, se identificaron factores
externos, tales como caracteristicas en el entorno econémico y
de gobierno o cambios de administracion a nivel local.

2022

Instituto Nacional de los
Pueblos Indigenas
(INPI) S249 Programa
para el Bienestar
Integral de los Pueblos
Indigenas

Disefio https://www.inpi.gob.mx/
coneval/2023/MOCyR _InformeFinal_S
249_47 .pdf

El PROBIPI esta claramente vinculado con el PND 2019-2024, el
PEPIA 2021-2024 y los OoDS; ademas tiene
complementariedades con otros programas enfocados a mejorar
las condiciones de vida de la poblacién. Asimismo, cuenta con un
Diagnéstico que establece con claridad el problema que le da
origen; sin embargo, no sustenta las causas que lo originan; ni
caracteriza a su Poblaciéon Objetivo. El método de cuantificacion
de las Poblaciones Potencial y Objetivo implica un mecanismo
potencialmente discrecional al sefialar que se incluye la
priorizacion realizada por las areas del INPI.
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2023

Instituto Nacional de los
Pueblos Indigenas
(INPI) S178 Programa
de Apoyo a la Educacién
Indigena

Ficha de Monitoreo y Evaluacion
https://www.inpi.gob.mx/coneval/2023/
FMyE_47_S178.pdf

El PAEI cuenta con un sistema que se actualiza de acuerdo con
los ciclos del Programa. Su operacién considera la participacion
de las comunidades en casas y comedores, con procesos
rutinarios de verificacién de estas. EI Programa fortalece la
identidad cultural y la formacion integral en el contexto
comunitario de los beneficiarios, a través de las actividades que
los promotores formativos realizan. EI PAEI no tiene cobertura en
todas las comunidades indigenas del pais. Ademas, carece de
criterios para identificar el establecimiento de nuevas casas y
comedores.

2023

Instituto Nacional de los
Pueblos Indigenas
(INPI) S249 Programa
para el Bienestar
Integral de los Pueblos
Indigenas

Ficha de Monitoreo y Evaluacion
https://www.inpi.gob.mx/coneval/2023/
FMyE_47_S249.pdf

Es el unico Programa de la APF que reconoce a los pueblos y
comunidades indigenas y afromexicanas, en su caracter de
sujetos colectivos. Promueve procesos participativos a través de
asambleas comunitarias para identificar necesidades y
prioridades en la definicion de proyectos y acciones con
pertinencia cultural. Implementa acciones enfocadas a las
mujeres indigenas y en situaciones de desplazamiento forzado.
Se identifica que su normatividad carece de criterios homdlogos
entre componentes. La delincuencia organizada presente en
regiones indigenas del pais impide una accién institucional
eficiente y cercana a la PO.

2023

Instituto de Seguridad y
Servicios Sociales de los
Trabajadores del Estado

(ISSSTE) E015
Investigacion y

Desarrollo Tecnoldgico

en Salud

Ficha de Monitoreo y Evaluacion http:/
/www.issste.gob.mx/transparencia/fich
asyposicion2023/FMyE_51_E015.pdf

El Programa tiene cobertura a nivel nacional, pero en 2022 sélo
brindé atencién en la CDMX y Morelos. Los resultados de las
investigaciones se difunden a través del Journal Citation Reports,
por lo que pueden ser consultados por otras instituciones de
investigacion. Entre sus debilidades tiene que no existe
vinculacién entre los conocimientos cientificos generados por la
investigacion y su implementacién en la atencion médica de los
derechohabientes. Se recomendd generar mecanismos de
comunicacion entre los investigadores para crear sinergias
cuando existan coincidencias en los temas o lineas de
investigacion.

2023

Instituto de Seguridad y
Servicios Sociales de los
Trabajadores del Estado

(ISSSTE) E018

Suministro de Claves de

Medicamentos

Ficha de Monitoreo y Evaluacién http:/
/www.issste.gob.mx/transparencia/fich
asyposicion2023/FMyE_51_E018.pdf

El Programa tuvo una cobertura de 89.32%, es decir, atendi6 a
8,144,681 personas a nivel nacional. Cuenta con un sistema de
control de insumos, el cual permite ordenar y administrar el
consumo de medicamentos y el registro del surtimiento de
recetas por unidad médica. La participacion en las compras
consolidadas de medicamentos permite obtener mejores precios
y ahorros, pero existe demora en la gestion, lo cual ocasiona
desabasto en las farmacias. Se recomendé detectar fallas en la
actualizacion de la PO para facilitar la planeacion, adquisicion y
distribucion de medicamentos.

2023

Instituto de Seguridad y

Servicios Sociales de los

Trabajadores del Estado

(ISSSTE) E036 Equidad
de Género

Ficha de Monitoreo y Evaluacion http:/
/www.issste.gob.mx/transparencia/fich
asyposicion2023/FMyE_51_E036.pdf

En 2022 se llevaron a cabo eventos educativos en materia de
género en 31 Representaciones Estatales. El Programa integra
informacion desagregada de la derechohabiencia atendida por
género y Representacion Estatal. Tiene una encuesta para
conocer la satisfaccion de los participantes de las platicas en
materia de equidad de género. Su MIR no cumple con la légica
vertical que permite verificar la relacién causa-efecto y los
indicadores de Fin y Propdsito son inconsistentes. Se sugirié
redisefiar la MIR de acuerdo con la MML y redefinir los
indicadores de Fin y Propésito.

2023

Instituto de Seguridad y
Servicios Sociales de los
Trabajadores del Estado
(ISSSTE) E042 Atencion

a Personas con
Discapacidad

Ficha de Monitoreo y Evaluacion http:/
/www.issste.gob.mx/transparencia/fich
asyposicion2023/FMyE_51_E042.pdf

En 2022, el Programa llevé a cabo acciones de promocién y
prevencion en materia de discapacidad en 29 Representaciones
Estatales del Instituto. Cuenta con informacion sistematizada por
género y edad para su andlisis y toma de decisiones. Se
identifico que sus indicadores de Fin no son monitoreables,
debido a la variabilidad en el periodo de publicaciéon de la
Encuesta Nacional sobre Discapacidad (ENADIS), de la cual se
toma la informacién. Se sugirié redisefiar los indicadores de Fin 'y
Propésito con base en la MML, asi como elaborar el documento
Diagnéstico.

2023

Instituto de Seguridad y
Servicios Sociales de los
Trabajadores del Estado

(ISSSTE) E043

Prevencién y Control de

Enfermedades

Ficha de Monitoreo y Evaluacion http:/
/www.issste.gob.mx/transparencia/fich
asyposicion2023/FMyE_51_E043.pdf

Tiene cobertura a nivel nacional mediante las unidades médicas
del primer nivel de atencion. En 2022 atendi6 a 4,150,540
personas. Tiene sistemas de informacion institucionales de donde
se obtienen datos para medir sus resultados. Se encuentra
vinculado a los acuerdos interinstitucionales que coordina la
Secretaria de Salud. La pandemia por COVID-19 ha influido en el
cumplimiento parcial de las acciones comprometidas. Se sugirié
analizar el alcance de las actividades comprometidas de acuerdo
con la capacidad fisica y los recursos humanos con los que
cuenta el Programa para su operacion.

2023

Instituto de Seguridad y
Servicios Sociales de los
Trabajadores del Estado
(ISSSTE) E044 Atencion

ala Salud

Ficha de Monitoreo y Evaluacion http:/
/www.issste.gob.mx/transparencia/fich
asyposicion2023/FMyE_51_E044.pdf

El Programa tiene cobertura a nivel nacional mediante
actividades de medicina curativa en el segundo y tercer nivel de
atencion. En 2022 atendié a 2,245,638 personas. Tiene un
sistema de informacion de todas las actividades de los
hospitales, mismo que genera informacién para su seguimiento
en todos los niveles de la MIR. Los objetivos de Fin y Propdsito
se refieren a disminuir casos de enfermedades, pero los
indicadores de ambos niveles miden mortalidad. Se recomendd
revisar si se pueden incluir indicadores sobre morbilidad en los
niveles de Fin y Propésito.

2023

Instituto de Seguridad y
Servicios Sociales de los

Ficha de Monitoreo y Evaluacién http:/
/www.issste.gob.mx/transparencia/fich

Durante 2022, el Programa beneficié a 36,185 trabajadores y
familiares de trabajadores y de pensionados y jubilados con
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asyposicion2023/FMyE_51_E046.pdf

servicios deportivos, culturales, turisticos y funerarios. Cuenta
con un Programa Rector para el otorgamiento de los Servicios
Sociales y Culturales. Sistematiza el registro de personas
beneficiadas a través de una base de datos que evita
duplicidades. Los indicadores de Fin y Propdsito no son
relevantes a ese nivel, ya que no miden un elemento importante
del resumen narrativo al cual estan asociados. Se sugiri6 disefiar
indicadores estratégicos con enfoque de resultados.

2023

Instituto de Seguridad y
Servicios Sociales de los
Trabajadores del Estado

(ISSSTE) E048
Servicios de Estancias
de Bienestar y
Desarrollo Infantil

Ficha de Monitoreo y Evaluacion http:/
/www.issste.gob.mx/transparencia/fich
asyposicion2023/FMyE_51_E048.pdf

El Programa brinda servicios de estancias a hijos de madres y
padres trabajadores del Estado, desde 60 dias de nacidos hasta
6 afos. Beneficié a 25,464 personas a nivel nacional. Cuenta con
sistemas que generan informacion sistematizada y periddica
sobre sus resultados, asi como con un mecanismo para la
medicion de la satisfaccion de su PA. Los indicadores de Fin y
Propésito no son relevantes a ese nivel porque no miden un
elemento importante del resumen narrativo al cual estan
asociados. Se sugirié disefiar indicadores estratégicos con
enfoque de resultados.

2023

Instituto de Seguridad y
Servicios Sociales de los
Trabajadores del Estado

(ISSSTE) E049
Servicios Integrales a
Pensionados

Ficha de Monitoreo y Evaluacién http:/
/www.issste.gob.mx/transparencia/fich
asyposicion2023/FMyE_51_E049.pdf

En 2022, el Programa beneficié a 7,750 pensionados y jubilados
a nivel nacional con servicios culturales, recreativos, deportivos y
de terapia ocupacional. Cuenta con un Programa Rector para el
otorgamiento de los Servicios Sociales y Culturales, asi como
con tres sistemas informaticos para agilizar la solicitud y entrega
de los servicios a los beneficiarios. Los indicadores de Fin y
Propésito no son relevantes a ese nivel, ya que no miden un
elemento importante del resumen narrativo al cual estan
asociados. Se sugirié6 disefiar indicadores estratégicos con
enfoque de resultados.

2023

Secretaria de Agricultura
y Desarrollo Rural
(AGRICULTURA) B004
Adquisicion de Leche
Nacional

Ficha de Monitoreo y Evaluacion
https://www.gob.mx/cms/uploads/attac
hment/file/876222/FMyE_08_B004__ 1

2_.pdf

Entre septiembre de 2021 y junio de 2022 se adquirié un volumen
de 334.8 millones de litros de leche fresca a 3,185 productores
nacionales en 23 estados, lo cual representé una derrama
economica de 2,966.4 mdp. Asimismo, se conté con una red de
56 centros de acopio y 10 plantas industriales. La meta en
términos relativos se cumplid, sin embargo, en términos
absolutos fue menor debido a que el precio de mercado de la
leche es mayor que el precio pagado por el Programa.

2023

Secretaria de Agricultura
y Desarrollo Rural
(AGRICULTURA) E001
Desarrollo, Aplicacion de
Programas Educativos e
Investigacion en Materia
Agroalimentaria

Ficha de Monitoreo y Evaluacion
https://www.gob.mx/cms/uploads/attac
hment/file/876225/FMyE_08_E001__2

0_.pdf

La UACh realizé 331 proyectos de investigacion, destacando 30
estratégicos relacionados con energias alternativas, agua,
recursos genéticos, soberania alimentaria, desigualdad y pobreza
alimentaria; y 26 de transferencia de tecnologia y generacion de
patentes. ElI COLPOS realiz6 1,287 proyectos, 59% en
Agricultura, 25% en Medio Ambiente y 16% en Sociedad,
participando 530 académicos, de los cuales 63.4% son miembros
del SNI. La matricula fue de 1,695 alumnos, 225 maestrias y
doctorados. EI CSAEGRO publicd seis articulos cientificos en
revistas arbitradas e indexadas (Fitotecnia Mexicana, Plant
Disease, Tropical Animal Health and Production).

2023

Secretaria de Agricultura
y Desarrollo Rural
(AGRICULTURA) E006
Generacion de
Proyectos de
Investigacion

Ficha de Monitoreo y Evaluacion
https://www.gob.mx/cms/uploads/attac
hment/file/876223/FMyE_08_E006__2

6_.pdf

De septiembre de 2021 a junio de 2022, el INIFAP suscribié 104
instrumentos juridicos para financiamiento de proyectos de
investigacion en los subsectores forestal, agricola, pecuario y
multisectorial; en seguridad alimentaria, innovacién tecnolégica y
sostenibilidad de los recursos naturales. El ingreso neto
porcentual promedio de los productores que utilizaron
tecnologias generadas por el INIFAP fue de 43.1%. El uso de las
tecnologias evaluadas se documenté en 487,090 hectareas y
36,985 cabezas de ganado ovino y caprino. La derrama
economica por el uso de diez tecnologias se estimé en 1,128.9
mdp.

2023

Secretaria de
Agricultura y Desarrollo
Rural (AGRICULTURA)

S052 Programa de
Abasto Social de Leche
a cargo de Liconsa, S.A.

de C.V.

Ficha de Monitoreo y Evaluacion
https://www.gob.mx/cms/uploads/attac
hment/file/876218/FMyE_08_S052__ 1

4_.pdf

De septiembre de 2021 a junio de 2022 se distribuyeron 586.5
millones de litros de leche para atender a la poblacion
beneficiaria de 2,064 municipios del pais (84% del total). El
margen de ahorro promedio por litro de leche adquirido fue de
78.6% respecto del precio comercial, equivalente a 11,694.8 mdp
transferidos via ahorro a la economia familiar. Entre enero y junio
de 2022, el Programa atendié6 en promedio a 5.4 millones de
personas (59% mujeres) al mes. La red de distribucion se integréd
por 10,305 lecherias de abasto comunitario.

2023

Secretaria de Agricultura
y Desarrollo Rural
(AGRICULTURA) S053
Programa de Abasto
Rural a cargo de
DICONSA, S.A.de C.V.
(DICONSA)

Ficha de Monitoreo y Evaluacion
https://www.gob.mx/cms/uploads/attac
hment/file/876224/FMyE_08_S053__9

_.pdf

De septiembre de 2021 a junio de 2022 el margen de ahorro
nacional para la Canasta Basica DICONSA fue de 19.7%, lo cual
representé un ahorro de 1,891.4 mdp para los consumidores. Los
Programas Especiales de Abasto distribuyeron alimentos y
productos basicos a BIENESTAR, EDUCACION, INPI y DIF. La
distribucion de alimentos de las tiendas comunitarias fue de
811,324 toneladas. Las ventas, incluyendo el Programa de
Abasto Rural, fueron de 12,202.5 mdp, de las cuales 52.3% se
conformaron por: 29.4% maiz, 15.6% harina de maiz y 7.3%
aceite vegetal comestible.
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2023

Secretaria de Agricultura
y Desarrollo Rural
(AGRICULTURA) S263
Sanidad e Inocuidad
Agroalimentaria

Ficha de Monitoreo y Evaluacion
https://www.gob.mx/cms/uploads/attac
hment/file/876221/FMyE_08_S263__1

3_.pdf

La sanidad vegetal sostiene alrededor del 10% del PIB del sector
primario. Se mantiene el estatus de zona libre de moscas del
Mediterraneo protegiendo a mas de 1.9 millones de hectareas de
cultivos hortofruticolas con un valor de produccién de 183,052
mdp. El valor de produccién en las zonas que mantuvieron el
estatus libre de moscas de la fruta, gusano rosado, picudo del
algodonero, barrenadores del hueso de aguacate, fiebre porcina
clasica, salmonelosis e influenza aviar y brucelosis representa el
29.88% del valor de la produccién agropecuaria y pesquera
nacional.

2023

Secretaria de Agricultura
y Desarrollo Rural
(AGRICULTURA) S290
Precios de Garantia a
Productos Alimentarios
Basicos

Ficha de Monitoreo y Evaluacion
https://www.gob.mx/cms/uploads/attac
hment/file/876220/FMyE_08_S290__ 1

4_.pdf

Para 2022 se incrementaron los precios del maiz, de $6,060 a
$6,278 por tonelada; del trigo panificable, de $5,790 a $6,400 por
tonelada; del arroz, de $6,120 a $6,760 por tonelada; y de la
leche, de $8.20 a $9.20 por litro. Se incorporaron estimulos para
el trigo panificable con un precio de garantia de $6,900 por
tonelada y para el arroz de $7,300 por tonelada. Entre
septiembre de 2021 y junio de 2022 se otorgaron apoyos por
6,061.5 mdp, mejorando el ingreso de 67,741 pequefios y
medianos productores.

2023

Secretaria de Agricultura
y Desarrollo Rural
(AGRICULTURA) S292
Fertilizantes

Ficha de Monitoreo y Evaluacion
https://www.gob.mx/cms/uploads/attac
hment/file/876219/FMyE_08_S292__ 1

7__1_.pdf

En 2022 se ejercio un total de 7,517.66 mdp, lo que representa
un incremento de 2,323.33 mdp (45.35%) respecto de los
5,123.52 mdp asignados originalmente. Con la ampliacién del
presupuesto se logré atender a productores de 9 entidades
federativas. De las 826,382 personas productoras apoyadas,
41.52% fueron mujeres. La meta fue superada, debido a que un
ndimero mayor de personas productoras autorizadas acudié por
su fertilizante. Se benefici6 a un mayor nimero de personas
productoras, las cuales cuentan con insumos de nutricion vegetal
para sus cultivos.

2023

Secretaria de Agricultura
y Desarrollo Rural
(AGRICULTURA) S293
Produccion para el
Bienestar

Ficha de Monitoreo y Evaluacion
https://www.gob.mx/cms/uploads/attac
hment/file/876216/FMyE_08_S293 1

4_.pdf

En 2022 se entregé apoyos a 1,872,698 productores por un
monto total de 13,027.4 mdp, el cual se distribuyd por grupo de
cultivos: Granos: 11,007.7 mdp en apoyo a 1,524,296
productores (81.4%); Café: 1,234 mdp para 199,107 productores
(10.6%); Cafia de azlcar: 792.2 mdp para 108,598 productores
(5.8%); Cacao: 96.4 mdp en apoyo a 15,558 productores (0.8%),
y Miel: 155.8 mdp en apoyo a 25,139 productores (1.4%). Con la
Estrategia de Acompafamiento Técnico se ejercieron 540 mdp a
través de la asesoria del INIFAP.

2023

Secretaria de Agricultura
y Desarrollo Rural
(AGRICULTURA) S304
Programa de Fomento a
la Agricultura,
Ganaderia, Pesca y
Acuicultura

Ficha de Monitoreo y Evaluacion
https://www.gob.mx/cms/uploads/attac
hment/file/876217/FMyE_08_S304__ 1

2_.pdf

En el primer semestre de 2022, a través del componente
BIENPESCA, se beneficiaron a 115,523 personas productoras
pesqueras y acuicolas ubicadas en 29 entidades, de las cuales
21,227 fueron mujeres y 28% habitaban en comunidades
indigenas. En el componente Recursos Genéticos Acuicolas se
atendieron a 321 personas (201 mujeres), de las cuales 154
fueron personas indigenas. En el Subcomponente de Proyectos
Integrales para el Desarrollo Ganadero del Componente de
Fomento a la Ganaderia se atendieron a 1,725 personas
productoras pecuarias, de las cuales 415 fueron mujeres.

2023

Secretaria de Cultura
(CULTURA) E010
Servicios de Educacion
Superior y Posgrado

Ficha de Monitoreo y Evaluacion
https://www.cultura.gob.mx/gobmx/tra
nsparencia/evaluaciones-externas/
Documento/FM_48 E010.pdf

Se titularon 262 estudiantes respecto a los 240 programados, lo
que representd un cumplimiento del 109.17% de la meta. El
resultado alcanzado obedece a que un mayor numero de
estudiantes concluyeron su proceso de titulacién, lo que permitio
que se titularan 189 estudiantes en la ENAH (118 de licenciatura,
27 de doctorado, 43 de maestria y 1 de la Especialidad en
Antropologia Forense), 59 en la ENCRyM (7 de licenciatura, 36
de Especialidad y 16 de maestria) y 14 de la EAHNM (11 de
licenciatura y 3 de maestria).

2023

Secretaria de Cultura
(CULTURA) EO11
Desarrollo Cultural

Ficha de Monitoreo y Evaluacion
https://www.cultura.gob.mx/gobmx/tra
nsparencia/evaluaciones-externas/
Documento/FM_48 E011.pdf

El Programa contribuye al bienestar social, garantizando el
acceso a manifestaciones artisticas y al patrimonio cultural e
histérico del pais. Realiza actividades de difusion cultural para la
poblacién en general, asi como actividades artisticas y culturales
para personas adultas mayores, personas con discapacidad y
poblacion infantil y adolescente. En el periodo 2017-2022 rebasé
la meta en un 136.92%, incluyendo el acceso a paginas web,
atendi®é 86,660,669 personas respecto a 75,580,947,
representando 114% respecto a la meta. En asistentes a eventos
artisticos y/o culturales se atendieron 43,537,309 personas,
representando un 125.89%.

2023

Secretaria de Cultura
(CULTURA) E012
Proteccién y
Conservacion del
Patrimonio Cultural

Ficha de Monitoreo y Evaluacion
https://www.cultura.gob.mx/gobmx/tra
nsparencia/evaluaciones-externas/
Documento/FM_48_E012.pdf

Se conservaron 25,190 bienes patrimonio cultural de la nacién
respecto de los 23,873 programados, lo que representd un
105.52% de la meta programada. El INAH reporté que el
indicador se super6 debido a: el trabajo de conservacién de un
hallazgo de cajas con 725 fotografias, las acciones de
conservacion preventiva a 75 discos de acetato y la conservacion
de 131 libros. También se efectuaron otras acciones de
conservacion al acervo en custodia de diferentes museos y
centros del INAH para preservarlos en las mejores condiciones y
evitar su deterioro.

2023

Secretaria de Cultura
(CULTURA) E013
Produccién y
Transmision de

Ficha de Monitoreo y Evaluacion
https://www.cultura.gob.mx/gobmx/tra
nsparencia/evaluaciones-externas/
Documento/FM_48 E013.pdf

El Programa tiene como objetivo transmitir la programacion
producida por radio y televisién cultural para toda la poblacién,
permitiendo el acceso a la sefial de eventos como el Festival
Internacional Cervantino y las ferias de los estados que muestran
la riqueza cultural de cada region del pais, las cuales van desde
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la musica, escultura, poesia, eventos televisivos o por radio. La
poblacion nacional potencialmente beneficiada con la sefial de
radio y televisiéon con contenidos artisticos y culturales fue de
128,744,792 personas de las 108,495,861 programadas,
superando la meta en 118.66%.

2023

Secretaria de Cultura
(CULTURA) E016
Produccioén y
Distribucién de Libros y
Materiales Artisticos y
Culturales

Ficha de Monitoreo y Evaluacion
https://www.cultura.gob.mx/gobmx/tra
nsparencia/evaluaciones-externas/
Documento/FM_48_E016.pdf

En 2022 se comercializaron 653,804 ejemplares, con esto se
alcanzé el 50.87. La repercusion de la crisis econémica derivada
de la pandemia por COVID-19 prevalecié durante 2022, ya que el
incremento en la inflacion disminuyé el poder adquisitivo de la
poblacién y la venta de libros se vio afectada. Parte de los
principales clientes del EDUCAL son instituciones y la atencion
del surtido de libros para programas especiales del gobierno, sin
embargo, se indicd que no se tienen recursos en su presupuesto
destinados para la adquisicion de material bibliografico.

2023

Secretaria de Cultura
(CULTURA) E021
Investigacion Cientifica,
Arqueoldgica y
Antropoldgica

Ficha de Monitoreo y Evaluacion
https://www.cultura.gob.mx/gobmx/tra
nsparencia/evaluaciones-externas/
Documento/FM_48_E021.pdf

El Programa impulsa la educacion cientifica y tecnolégica en los
campos de investigacion arqueoldgica y antropoldgica, mediante
la realizacion de proyectos de investigacion que se vinculan con
la generacion de conocimiento y con los diversos sectores para
contribuir en la generacion cultural del pais. Se divulgaron 481
productos de investigaciéon respecto a los 450 programados,
representando el 106.89% de la meta programada. Se publicaron
mediante articulos, capitulos de libros, libros y/o revistas
especializadas, 341 investigaciones como parte del desarrollo de
los proyectos de investigacion, alcanzando 113.67% de la meta
programada.

2023

Secretaria de Cultura
(CULTURA) E022
Servicios
Cinematograficos

Ficha de Monitoreo y Evaluacion
https://www.cultura.gob.mx/gobmx/tra
nsparencia/evaluaciones-externas/
Documento/FM_48_E022.pdf

El Programa fomenta el desarrollo de la industria cinematografica
y audiovisual mediante apoyos y servicios a la produccion,
postproduccion, conservacion, promocion y difusion de proyectos
cinematograficos. Se atendieron 861 proyectos cinematograficos
de un total de 624 programados, lo cual representé el 137.98%
del cumplimiento de la meta programada. Al cierre del ejercicio
fiscal 2022, se otorgaron 14 Estimulos para la creacion
audiovisual en México y Centroamérica para comunidades
indigenas y afrodescendientes, de 10 que se tenian
programados, lo que representd el 140% del cumplimiento de la
meta programada.

2023

Secretaria de Cultura
(CULTURA) E042
Servicios Educativos
Culturales y Artisticos

Ficha de Monitoreo y Evaluacion
https://www.cultura.gob.mx/gobmx/tra
nsparencia/evaluaciones-externas/
Documento/FM_48_E042.pdf

El Programa brinda mejores opciones de formacién, actualizacion
y profesionalizacién y el incremento de la eficiencia terminal del
estudiantado del Sistema Educativo Artistico del INBAL. La
educacion artistica en las escuelas del INBAL reportd una
eficiencia terminal en: Educacion artistica técnica del 137.17%,
Educacién artistica inicial del 100.56%, Educacion artistica
superior de 96.29% y Educacion artistica media superior de
93.33%. En el porcentaje de estudiantes que permanecen en
educacion artistica en las escuelas del INBAL se report6 la
matricula de escuelas de nivel superior, el cual fue de 101.96%.

2023

Secretaria de Cultura
(CULTURA) S057
Programas del Fondo
Nacional de Fomento a
las Artesanias
(FONART)

Ficha de Monitoreo y Evaluacion
https://www.cultura.gob.mx/gobmx/tra
nsparencia/evaluaciones-externas/
Documento/FM_48 S057.pdf

El Programa contribuye a mejorar la productividad de las y los
artesanos del pais (prioritariamente de zonas con alta o muy alta
marginacion o municipios indigenas o de alto nivel delictivo),
mediante diversas actividades correspondientes a 8 vertientes
que lo conforman. La meta se superdé debido a que hubo una
ampliacion presupuestal en la Vertiente "Apoyos para Impulsar la
Produccion”, lo cual permiti6 ampliar el numero de
beneficiarias/os en las comunidades de Mixtla, Veracruz; Molcac,
Puebla; Apaseo el Alto, Guanajuato, Punta Chueca, Sonora;
Santo Tomas Jalieza, Oaxaca; y Ayala, Morelos.

2023

Secretaria de Cultura
(CULTURA) S268
Programa de Apoyos a
la Cultura

Ficha de Monitoreo y Evaluacion
https://www.cultura.gob.mx/gobmx/tra
nsparencia/evaluaciones-externas/
Documento/FM_48_S268.pdf

En el marco de la convocatoria 2022 del Apoyo a las Instituciones
Estatales de Cultura se reportaron 17 proyectos culturales
realizados fuera de las capitales estatales, alcanzando el 44.74%
de la meta programada de 38 proyectos, la cual no se logré
debido a que, con el regreso a las actividades presenciales,
algunos de los proyectos presentados originalmente a realizarse
fuera de la capital del estado si incluyen actividades en esas
demarcaciones, por lo que no se pudo cumplir con la meta de
proyectos a desarrollarse fuera de la capital estatal.

2023

Secretaria de Cultura
(CULTURA) S303
Programa Nacional de
Becas Artisticas y
Culturales

Ficha de Monitoreo y Evaluacion
https://www.cultura.gob.mx/gobmx/tra
nsparencia/evaluaciones-externas/
Documento/FM_48_S303.pdf

El Programa tiene como objetivo contribuir a la educacion y la
investigacion artistica y cultural mediante el otorgamiento de
becas para fortalecer la permanencia, impulsar el egreso y
promover la titulaciéon de las/los estudiantes y/o recién
egresadas/os de las escuelas del INAH y del INBAL. El indicador
de eficiencia terminal en escuelas de educacion superior del
Sector fue de 739 estudiantes, lo que represent6 el 70.2% de lo
programado, mientras que el indicador de estudiantes becados
ylo apoyados fue de 1,150 estudiantes, lo que represento el
99.83% de lo programado.

2023

Secretaria de Cultura
(CULTURA) U282
Estimulos a la Creacion
Artistica,
Reconocimientos a las
Trayectorias y Apoyo al

Ficha de Monitoreo y Evaluacion
https://www.cultura.gob.mx/gobmx/tra
nsparencia/evaluaciones-externas/
Documento/FM_48_U282.pdf

El Programa tiene como objetivo apoyar a la comunidad artistica
nacional en las etapas de incursién, desarrollo de proyectos,
profesionalizacion y consolidaciéon de trayectorias artisticas, e
impulsar la educacién y la investigacion artistica y cultural. Se
otorgaron 143 estimulos: 128 mediante la vertiente "Orquesta
Escuela Carlos Chavez" y 15 mediante la vertiente "Ensamble
escénico vocal", esto conforme a la convocatoria anual publicada
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y las/los estudiantes que lograron aprobar todos los requisitos de
esta, alcanzando el 100% de la meta programada. Ambas
vertientes se realizan mediante una convocatoria a nivel nacional.

2023

Secretaria de Cultura
(CULTURA) U283
Fomento al Cine
Mexicano

Ficha de Monitoreo y Evaluacion
https://www.cultura.gob.mx/gobmx/tra
nsparencia/evaluaciones-externas/
Documento/FM_48_U283.pdf

El Programa tiene como objetivo el otorgamiento de recursos
para el impulso de proyectos cinematograficos, a fin de fomentar
y promover el cine mexicano de calidad, diverso, plural,
incluyente, con igualdad de género y accesible para toda la
poblacién. Los apoyos otorgados a la produccion 'y
postproduccion de corto y largometrajes cubrieron los 70 apoyos
que se tenian programados. En proyectos apoyados a la
produccion, exhibicién y conformacion y preservaciéon de acervos
se otorgaron 123 apoyos, lo que represento el 102.5% de la meta
programada.

2023

Secretaria de Desarrollo
Agrario, Territorial y
Urbano (DESARROLLO
TERRITORIAL) U003
Programa de
Modernizacién de los
Registros Publicos de la
Propiedad y Catastros

Procesos https://www.gob.mx/cms/
uploads/attachment/file/874685/Evalu
acio_n_de_procesos_del_Programa_p
resupuestario_Pp__U003__Program
a_de_Modernizacio_n_de_los_Registr
os_Pu_blicos_de_la_Propiedad_y_Ca

tastros_.pdf

La gestion operativa del Programa es adecuada para el logro de
objetivos. A través de los lineamientos y de los Modelos hay una
estandarizacion de los procesos de cémo las instituciones
registrales y catastrales ingresan las solicitudes y elaboran sus
proyectos, permitiendo que éstos impulsen la modernizacion de
los registros publicos y catastros. En toda esta actividad el uso
del sistema informatico SIGIRC es determinante para que la
operacion se apegue a los documentos normativos y se logren
agilizar los procesos para que los proyectos se ejecuten de
manera adecuada.

2023

Secretaria de Desarrollo
Agrario, Territorial y
Urbano (DESARROLLO
TERRITORIAL) S273
Programa de
Mejoramiento Urbano

(PMU)

Impacto https://www.gob.mx/cms/
uploads/attachment/file/833091/Inform
e_Evaluacion_PMU_2022.pdf

Es posible identificar retos para la vertiente Mejoramiento Integral
de Barrios, los cuales significan una oportunidad para que el
Programa establezca acciones de mejora. Uno de los retos se
refiere a la implementacion de mecanismos de coordinacién entre
los 6rdenes de gobierno, asi como de estrategias integrales para
el funcionamiento de espacios a largo plazo, con el fin de que se
aseguren las acciones de conservacion y cuidado y se fomente el
desarrollo de actividades saludables y recreativas y su difusion.

2023

Secretaria de Desarrollo
Agrario, Territorial y
Urbano (DESARROLLO
TERRITORIAL) E003
Ordenamiento y
Regulacion de la
Propiedad Rural

Ficha de Monitoreo y Evaluacion
https://www.gob.mx/cms/uploads/attac
hment/file/856556/FMyE_15_E003.pdf

Se identificd que el Programa tiene una evaluacién en Materia de
Disefio pendiente desde 2021, por lo que se recomendd hacer
las gestiones necesarias para su realizacion, ya que esta puede
dar pie a la clasificacion de Aspectos Susceptibles de Mejora
(ASM) que permitan mejorar el disefio del mismo. Ademas, se
sugirié considerar la redefinicién de las Poblaciones Potencial y
Objetivo, ya que para 2022 obtuvo una cobertura de mas del
100%, asi como considerar el contexto actual del Programa para
la definicién de metas.

2023

Secretaria de Desarrollo
Agrario, Territorial y
Urbano (DESARROLLO
TERRITORIAL) S177
Programa de Vivienda
Social

Ficha de Monitoreo y Evaluacion
https://www.gob.mx/cms/uploads/attac
hment/file/856552/FMyE_15_S177.pdf

De conformidad con las Auditorias realizadas al Programa
durante el ejercicio fiscal 2022, se recomendo la revisién de la
vinculacién de los documentos estratégicos del mismo.
Asimismo, se sugirieron algunas mejoras a los indicadores de la
Matriz de Indicadores para Resultados (MIR).

2023

Secretaria de Desarrollo
Agrario, Territorial y
Urbano (DESARROLLO
TERRITORIAL) S213
Programa para
Regularizar
Asentamientos
Humanos

Ficha de Monitoreo y Evaluacion
https://www.gob.mx/cms/uploads/attac
hment/file/856553/FMyE_15_S213.pdf

Para el cierre del ejercicio fiscal 2022, se identificdé un
cumplimiento adecuado en las metas establecidas para los
indicadores de resultados, pues el cumplimiento fue de mas del
80% en unos y del 100% en otros. Asimismo, se identificd que,
en los informes trimestrales, el reporte de avance de los
indicadores se realiza en términos nominales cuando el indicador
esta en términos porcentuales, por lo cual se recomendé indicar
en los avances de las metas, el porcentaje que representa el
ndmero de personas atendidas.

2023

Secretaria de Desarrollo
Agrario, Territorial y
Urbano (DESARROLLO
TERRITORIAL) S273
Programa de
Mejoramiento Urbano

(PMU)

Ficha de Monitoreo y Evaluacion
https://www.gob.mx/cms/uploads/attac
hment/file/856554/FMyE_15_S273.pdf

Las metas programadas de manera anual para los indicadores de
resultados disminuyeron entre 2021 y 2022 debido a la reduccion
del presupuesto, lo cual se vio reflejado en la disminucion de los
proyectos, las acciones y los apoyos que llevan a cabo cada una
de las vertientes del Programa.

2023

Secretaria de Desarrollo
Agrario, Territorial y
Urbano (DESARROLLO
TERRITORIAL) S281
Programa Nacional de
Reconstruccion

Ficha de Monitoreo y Evaluacion
https://www.gob.mx/cms/uploads/attac
hment/file/856555/FMyE_15_S281.pdf

Se identificd que, desde 2020, el Programa cuenta Unicamente
con una evaluacién externa, por lo cual se recomendé que se dé
seguimiento a la Evaluacién de Procesos establecida que se
tiene pendiente, o bien a algun otro tipo de evaluacion. También
se sugirié aclarar la situacién actual del sector educativo para el
ejercicio fiscal 2023, ya que en las Reglas de Operacion del
Programa (ROP) se establecié que el presupuesto asignado a
este sector fue de $0.00 y no se especificaron las razones.

2023

Secretaria de Desarrollo
Agrario, Territorial y
Urbano (DESARROLLO
TERRITORIAL) U003
Programa de
Modernizacién de los
Registros Publicos de la
Propiedad y Catastros

Ficha de Monitoreo y Evaluacion
https://www.gob.mx/cms/uploads/attac
hment/file/856551/FMyE_15_U003.pdf

Se identifico que la Poblacion Atendida (PA) del Programa
representa menos de la mitad de la Poblacién Objetivo (PO) del
mismo, lo cual puede explicarse debido a la reduccion
presupuestaria que se ha dado desde el afio 2020.

https://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5718323&fecha=28/02/2024 &print=true
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2023

Secretaria de Economia
(ECONOMIA) B002
Generacion y Difusiéon
de Informacion para el
Consumidor

Especifica de Indicadores https://
www.profeco.gob.mx/transparencia_g
ob/doc/Informe%20final%20EE %20In

dicadores%20B002_2023.pdf

Los indicadores en general son destacables en cuanto a su
enfoque de resultados para el cumplimiento de los objetivos de la
MIR; se cuenta con los recursos humanos y materiales que
permiten llevar a cabo su gestion; y todos los indicadores se
encuentran soportados por las actividades y facultades
conferidas por Ley a la PROFECO. Cuenta con areas de
oportunidad en la definicion y actualizacion de sus medios de
verificacion y en la sintaxis del componente "Asesorias e
Informacion para la poblacion consumidora sobre el ejercicio de
sus derechos brindados".

2022

Secretaria de Economia
(ECONOMIA) E005
Proteccion de los
Derechos de los
Consumidores

Procesos https://www.gob.mx/cms/
uploads/attachment/file/803458/Inform
e_Final_R10_Procesos_E005__2022.

pdf

El Programa tiene un alto grado de consolidacién operativa, sus
procesos estan documentados y son conocidos por el personal
operativo; todos los procesos son pertinentes para lograr el
objetivo del Programa, estan interconectados y conforman una
actuacion integral a favor de los derechos de los consumidores.
La principal debilidad del Programa es la falta de personal y
recursos financieros en algunos procesos clave, en especial, en
el de conciliacion de quejas en materia de consumo y en el
otorgamiento de asesorias e informacién a consumidores.

2023

Secretaria de Economia
(ECONOMIA) B002
Generacion y Difusion
de Informacién para el
Consumidor

Ficha de Monitoreo y Evaluacion
https://www.gob.mx/cms/uploads/attac
hment/file/858747/informe_final_fmye

_2022_2023_b002.pdf

El Programa se encuentra alineado a las prioridades de la
planeacién estratégica nacional, sectorial e institucional; los
servicios que ofrece son de acceso universal y cuenta con
instrumentos de participacion ciudadana en la operacién y
resultados. Tiene areas de mejora en las metodologias para la
definicion de metas de los indicadores de proposito y en la
cuantificacion de la Poblacién Atendida; asi como areas de
oportunidad para desarrollar estudios con metodologias rigurosas
para conocer el impacto del Programa en la Poblacién Objetivo.

2023

Secretaria de Economia
(ECONOMIA) E005
Proteccién de los
Derechos de los
Consumidores

Ficha de Monitoreo y Evaluacion
https://www.gob.mx/cms/uploads/attac
hment/file/858746/infome_final_fmye_

2022_2023_e005.pdf

El Programa se encuentra alineado a las prioridades de la
planeacion estratégica nacional, sectorial e institucional; el nivel
de cumplimiento de las metas de los indicadores anuales y
trimestrales es adecuado; y se encuentra en un proceso
constante de mejora continua. Entre 2017 y 2022, se identifico
una disminucién del presupuesto otorgado al Programa del
33.85% en términos reales, lo que pudiera comprometer la
generacion y otorgamiento de los servicios del mismo. Asimismo,
las metodologias para la cuantificacion de las Poblaciones
Objetivo y Atendida presentan areas de oportunidad.

2022

Secretaria de Educacion
Publica (EDUCACION)
E068 Educacion Fisica

de Excelencia

Disefio http://
www.dgadae.sep.gob.mx/EEPF/doc/E

valuacionesExternas/2022/2022_EVE_

IF_E068.pdf

Cuenta con un Diagnéstico que cumple con los elementos
descritos en la guia del CONEVAL. Tiene establecidos los
mecanismos de elegibilidad que permiten identificar la Poblacion
Objetivo (PO) en su documento normativo y los procedimientos
para la seleccion de beneficiarios y/o proyectos, los cuales son
claros, estandarizados, publicos y consistentes con los criterios
establecidos para la seleccién de la PO. Cuenta con informacién
sistematizada que permite conocer cada uno de los apoyos que
entrega el Programa y las caracteristicas del apoyo que solicita
cada una de las personas beneficiarias.

2022

Secretaria de Educacion
Publica (EDUCACION)
E064 Educacién para
Adultos (INEA)

Indicadores http://
www.dgadae.sep.gob.mx/EEPF/doc/E

valuacionesExternas/2022/2022_EVE_

IF_E064.pdf

En el INEA la recoleccién y procesamiento de los datos, asi como
la estimacion de los indicadores se encuentran implicitas en el
costo laboral del instituto. Los principales usuarios de la
informacién de la MIR son la misma Direccién de Prospectiva,
Acreditacion y Evaluacion, asi como la Direccion Académica, la
Direccion Operativa y las entidades federativas. El sistema de
informacién SASA permite que se cuente con informacién diaria
sobre variables relevantes para los indicadores. De manera
particular, se hacen cortes de informacion de manera mensual.

2023

Secretaria de Educacion
Publica (EDUCACION)
B003 Produccién y
Distribucion de Libros y
Materiales Educativos

Ficha de Monitoreo y Evaluacion http:/

/www.dgadae.sep.gob.mx/EEPF/doc/F

ichasMonitoreoEvaluacion/2023/2023
_FMyE_BO003.pdf

El indicador "Porcentaje de abandono escolar en educacion
primaria, total", alcanzé una meta del 100% de la programada de
.48, mientras que el indicador "Porcentaje de abandono escolar
en educaciéon secundaria, total", alcanzé una meta de 2.93
debido a las acciones realizadas durante el ciclo escolar 2020-
2021, las cuales tuvieron como objetivo generar las condiciones
para el regreso seguro del estudiantado a las actividades
académicas presenciales en las aulas, con un enfoque inclusivo
capaz de atender las necesidades respecto a la pérdida de
aprendizajes, rezago educativo y abandono escolar.

2023

Secretaria de Educacion
Publica (EDUCACION)
EO007 Servicios de
Educacion Media
Superior

Ficha de Monitoreo y Evaluacion http:/

/www.dgadae.sep.gob.mx/EEPF/doc/F

ichasMonitoreoEvaluacion/2023/2023
_FMyE_EO007.pdf

Durante el ciclo escolar 2021-2022, el abandono escolar impacté
a 579,319 estudiantes de EMS, logrando la meta programada. El
nimero de estudiantes no incrementd debido a que se
implementaron apoyos econdémicos para estudiantes inscritos en
instituciones publicas por parte de la Beca Universal para el
Bienestar Benito Juarez y el Programa de Becas Elisa Acufa
para disminuir las trayectorias educativas interrumpidas e
incompletas. Los resultados alcanzados fueron la prestacion de
servicios en las modalidades presencial, abierta, a distancia y
semiescolarizada y el impulso al egreso durante la pandemia por
COVID-19.

https://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5718323&fecha=28/02/2024 &print=true
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2023

Secretaria de Educacion
Publica (EDUCACION)
E010 Servicios de
Educacién Superior y
Posgrado

Ficha de Monitoreo y Evaluacion http:/

/www.dgadae.sep.gob.mx/EEPF/doc/F

ichasMonitoreoEvaluacion/2023/2023
_FMyE_E010.pdf

En 2022, la UNAM alcanzé la meta de 43,828 egresados de nivel
licenciatura y posgrado, lo que reflejo un cumplimiento superior
con respecto a su estimacién. El IPN tuvo un cumplimiento de
91.19% de la meta alcanzada con relacién a la proyectada. El
CETI tuvo un avance del 76.25% al contar con 244 egresados de
los 320 programados. La UAM tuvo 1,930 estudiantes de
licenciatura de los 10,144 programados y 101 de posgrado de los
962 programados, lo que releja un cumplimiento de la meta de
146.3% y 53.7%, respectivamente.

2023

Secretaria de Educacion
Publica (EDUCACION)
E011 Desarrollo Cultural

Ficha de Monitoreo y Evaluacion http:/

/www.dgadae.sep.gob.mx/EEPF/doc/F

ichasMonitoreoEvaluacion/2023/2023
_FMyE_EO011.pdf

El indicador de Fin reportdé un resultado de 5.7% y un
cumplimiento de la meta de 109.1% debido a que en las
actividades y eventos artistico-culturales ofertados por la UNAM
se conté con una poblacion de 7,461,744 participantes, respecto
a una poblaciéon nacional de 130,118,356 personas. En las
actividades y eventos artistico-culturales ofertados por la UAM se
contd con una participacion de 300,871 personas de una
poblacién nacional proyectada de 130,118,356, con lo cual se
logré un resultado de 0.23% y un cumplimiento de la meta de
204.4%.

2023

Secretaria de Educacion
Publica (EDUCACION)
E013 Produccién y
Transmision de
Materiales Educativos

Ficha de Monitoreo y Evaluacion http:/

/www.dgadae.sep.gob.mx/EEPF/doc/F

ichasMonitoreoEvaluacion/2023/2023
_FMyE_E013.pdf

En el afio 2022, el porcentaje de cobertura de la sefal televisiva
11.1 de XE-IPN Canal 11, la cual trasmite programas de
contenido educativo, de divulgacion, recreativo y de
entretenimiento para nifias y nifios fue del 64.616%. La meta de
81,425,178 habitantes de tres afios en adelante, se cumplié al
100%. La Direccion General @prende.mx registré 320 menciones
de programas de contenidos culturales y educativos, respecto de
6,389 menciones por tipo de programa, como resultado de una
disminucion en el consumo de estos contenidos debido al
regreso a clases presenciales.

2023

Secretaria de Educacion
Publica (EDUCACION)
E016 Produccion y
Distribucion de Libros y
Materiales Culturales

Ficha de Monitoreo y Evaluacion http:/

/www.dgadae.sep.gob.mx/EEPF/doc/F

ichasMonitoreoEvaluacion/2023/2023
_FMyE_E016.pdf

La cantidad de personas que fueron atendidas y desarrollaron
sus habilidades lectoras en 2022 fue de 41,397,540 y
corresponden al indicador de Propdsito. Se reforzaron las
estrategias de fomento a la lectura en medios virtuales y redes
sociales, lo cual contribuyé de manera importante con la
Estrategia Nacional de Fomento a la Lectura. Ademas, se
continué con las actividades presenciales (tendidos de libros,
conversatorios, charlas, presentaciones de libros, entre otros),
con la finalidad de atender a un mayor nimero de personas.

2023

Secretaria de Educacion
Publica (EDUCACION)
E017 Atencion al
Deporte

Ficha de Monitoreo y Evaluacion http:/

/www.dgadae.sep.gob.mx/EEPF/doc/F

ichasMonitoreoEvaluacion/2023/2023
_FMyE_E017.pdf

El indicador de Fin reporté el 100% de cumplimiento debido a
que se beneficid a 2,550 atletas que requirieron los servicios
integrales proporcionados por la CONADE, esto gracias a la
disminucion de contagios por COVID-19. Lo anterior permitio
aumentar el ingreso de concentraciones de atletas en
preparaciéon para participar en competencias nacionales e
internacionales. Asimismo, el indicador de Propdsito reportd el
100% de cumplimiento, debido a que se beneficié a 3,124
personas que solicitaron los servicios y el uso de las
instalaciones que ofrece la CONADE.

2023

Secretaria de Educacion
Publica (EDUCACION)
EO021 Investigacion
Cientifica y Desarrollo
Tecnolégico

Ficha de Monitoreo y Evaluacion http:/

/www.dgadae.sep.gob.mx/EEPF/doc/F

ichasMonitoreoEvaluacion/2023/2023
_FMyE_E021.pdf

El indicador de Fin fue de 100%. Indicador de Propésito: la
UNAM reportd un resultado de 2.4% y cumplié la meta en
114.3%. EI IPN cumplié con el 146.41%. EI CETI superé la meta
con 180%. La DGETI tuvo una tasa de variacion del 3.70 en
productos de investigacién, innovacion y desarrollo tecnoldgico.
La UAM cumplié con el 0.53%. EI CINVESTAV reporté un
resultado de 2.9, cumpliendo la meta de 123%. EI COLMEX
cumplié con los objetivos de investigacion y la SEMS apoyando
un numero mayor de proyectos contemplados inicialmente.

2023

Secretaria de Educacion
Publica (EDUCACION)
E028 Normalizacion y
Certificacion en
Competencias Laborales

Ficha de Monitoreo y Evaluacién http:/

/www.dgadae.sep.gob.mx/EEPF/doc/F

ichasMonitoreoEvaluacion/2023/2023
_FMyE_E028.pdf

El indicador de Fin reporté la emision de 253,058 certificados de
los 261,000 programados, de igual forma se logré una eficiencia
terminal en los Centros de Formacion para el Trabajo de 90.46%.
El indicador de Propdsito reportd la certificacion de 188,487
personas de las 185,000 programadas. Lo anterior pudo lograrse
debido a la reactivacién de las operaciones presenciales por
parte de la Red de Prestadores de Servicios, lo cual incrementd
los procesos de evaluacién y a su vez la certificacion.

2023

Secretaria de Educacion
Publica (EDUCACION)
E032 Politicas de
Igualdad de Género en
el Sector Educativo

Ficha de Monitoreo y Evaluacion http:/

/www.dgadae.sep.gob.mx/EEPF/doc/F

ichasMonitoreoEvaluacion/2023/2023
_FMyE_E032.pdf

El indicador de Propdsito reportd que 27 areas del sector central,
organos desconcentrados y entidades paraestatales de la SEP
avanzaron en la institucionalizacion de las perspectivas de
igualdad de género y de derechos humanos a partir de dos
estrategias: 1) El fortalecimiento del clima laboral para la igualdad
y no discriminaciéon en el sector central de la SEP y 2) El
desarrollo de acciones que contribuyeron en la incorporacion de
las perspectivas de igualdad de género, derechos humanos y la
erradicacion de la violencia de género en la politica educativa.

2023

Secretaria de Educacion
Publica (EDUCACION)
E039 Registro Nacional
de Profesionistas y sus

Asociaciones

Ficha de Monitoreo y Evaluacion http:/

/www.dgadae.sep.gob.mx/EEPF/doc/F

ichasMonitoreoEvaluacion/2023/2023
_FMyE_E039.pdf

El resultado del indicador de Fin fue de 91.758%, ya que se
expidieron 552,528 cédulas profesionales de las 602,160
programadas. En el indicador de Propdsito se reporté una tasa
de variacién de 17.465% con respecto al afio 2021, ya que se
expidieron 552,528 cédulas profesionales. Ambas metas no
fueron logradas, probablemente debido a que, en la practica, los
recién egresados no solicitaron su cédula con la misma tendencia
presentada en el mes de enero, el cual se tomé como modelo
para la demanda del tramite en el resto del afio.

https://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5718323&fecha=28/02/2024 &print=true
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2023

Secretaria de Educacion
Publica (EDUCACION)
E047 Programa de
Mantenimiento e
Infraestructura Fisica
Educativa

Ficha de Monitoreo y Evaluacion http:/

/www.dgadae.sep.gob.mx/EEPF/doc/F

ichasMonitoreoEvaluacion/2023/2023
_FMyE_E047.pdf

El Patronato de Obras e Instalaciones del IPN (POI-IPN) reportd
un avance del 100% de las metas en funcién de la atencion a los
programas y proyectos de inversion 2022. Para el INIFED la meta
de 3,210 planteles programados se super6 con 4,647 planteles.
Para el indicador de Propésito se realizaron 8 certificaciones de
las 14 previstas (nivel Medio Superior y Basico) en 3 entidades
por parte del INIFED. EL POI-IPN tuvo como resultado la
atencion de los 8 proyectos que se tenian programados por
atender en el afio.

2023

Secretaria de Educacion
Publica (EDUCACION)
E064 Educacioén para
Adultos (INEA)

Ficha de Monitoreo y Evaluacion http:/

/www.dgadae.sep.gob.mx/EEPF/doc/F

ichasMonitoreoEvaluacion/2023/2023
_FMyE_E064.pdf

El indicador de Fin tuvo un porcentaje de cumplimiento del
85.70%, ya que los Institutos Estatales (IE) y las Unidades de
Operacion (UO) del INEA proporcionaron los servicios de
inscripcion, acreditacién y certificacion, logrando que: 46,739
personas concluyeran el nivel inicial, 143,612 el nivel primaria y
290,310 el nivel secundaria. Respecto al indicador de Propésito,
se tuvo un porcentaje de cumplimiento de 73.77%, ya que los |E
y UO del INEA brindaron los servicios educativos a personas en
condicién de analfabetismo, logrando que 46,739 personas
concluyeran el nivel inicial.

2023

Secretaria de Educacion
Publica (EDUCACION)
E066 Educacion Inicial y
Béasica Comunitaria

Ficha de Monitoreo y Evaluacion http:/

/www.dgadae.sep.gob.mx/EEPF/doc/F

ichasMonitoreoEvaluacion/2023/2023
_FMyE_E066.pdf

Para el indicador de Fin se reportaron 10,523 estudiantes que
abandonaron sus estudios de los 11,015 programados; en
secundaria, 5,842 estudiantes abandonaron sus estudios de
4,945 programados, esta variacion se debid principalmente a las
regulaciones sanitarias por la pandemia. Para el indicador de
Propdsito se reportaron; en primaria, 15,255 estudiantes de los
15,676 programados; y en secundaria, 13,490 de los 9,745
programados, este indicador cumplié efectivamente la meta, lo
cual reflej6 que se superaron las expectativas respecto a la
eficiencia terminal de secundaria comunitaria.

2023

Secretaria de Educacion
Publica (EDUCACION)
E068 Educacion Fisica

de Excelencia

Ficha de Monitoreo y Evaluacion http:/

/www.dgadae.sep.gob.mx/EEPF/doc/F

ichasMonitoreoEvaluacion/2023/2023
_FMyE_E068.pdf

El resultado del indicador de Fin fue de 53.68% porque de las/los
2,963,343 alumnas/os programados se benefici6 solo a
2,081,572 debido a la alta demanda estudiantil en el nivel medio
superior y la poca disponibilidad de lugares en el Bachillerato
Tecnoldgico y el Bachillerato General. El resultado del indicador
de Propésito fue de 76.67%. Se beneficié a 795 alumnos inscritos
en los Planteles de EMS mediante la mejora de su formacién
académico-deportiva en las disciplinas de Béisbol, Boxeo y
Atletismo de medio fondo y fondo.

2023

Secretaria de Educacion
Publica (EDUCACION)
S072 Programa de
Becas de Educacion
Basica para el Bienestar
Benito Juarez

Ficha de Monitoreo y Evaluacion http:/

/www.dgadae.sep.gob.mx/EEPF/doc/F

ichasMonitoreoEvaluacion/2023/2023
_FMyE_S072.pdf

El indicador de Propodsito reporté 5,889,593 estudiantes
beneficiados al cierre del ciclo escolar con respecto a 5,591,646
al inicio de éste, obteniendo un resultado de 105.33% debido a
que se recibieron familias con mas integrantes menores de edad
que los que se tenian al inicio del ciclo. El porcentaje de
cumplimiento de la meta fue de 110.87%, con lo cual se logré una
permanencia de nifias, nifos y adolescentes becados en
Educacién Basica (EB).

2023

Secretaria de Educacion
Publica (EDUCACION)
S243 Programa de
Becas Elisa Acufia

Ficha de Monitoreo y Evaluacion http:/

/www.dgadae.sep.gob.mx/EEPF/doc/F

ichasMonitoreoEvaluacion/2023/2023
_FMyE_S243.pdf

El resultado del indicador de Fin ascendi6 a 5,230,594
estudiantes matriculados en las modalidades escolarizada y no
escolarizada, cumpliendo la meta establecida al 100% debido a
la entrega de becas a estudiantes inscritos en instituciones
publicas. La cobertura de educacion superior ascendié a
4,647,443 estudiantes matriculados en las modalidades
escolarizada y no escolarizada, cumpliendo la meta establecida
al 100% como resultado de programas como: Becas Elisa Acufia,
Jovenes Escribiendo el Futuro, Universidades para el Bienestar
Benito Juarez Garcia, Expansion de la Educacion Media Superior
y Superior, etc.

2023

Secretaria de Educacion
Publica (EDUCACION)
S247 Programa para el
Desarrollo Profesional

Docente

Ficha de Monitoreo y Evaluacion http:/

/www.dgadae.sep.gob.mx/EEPF/doc/F

ichasMonitoreoEvaluacion/2023/2023
_FMyE_S247 pdf

Para el indicador de Fin, el TecNM cerré con 3,259 de los 3,650
programados. La DGUTyP no cumplié la meta debido a la
reduccion presupuestal anunciada por la DGPyRF, la cual
reorientd el recurso hacia otras presiones de gasto. Para la
DGESUI, la SHCP aplicé una reduccion presupuestal del 100%
para la operacién del Programa para el Desarrollo Profesional
Docente, Tipo Superior. Para el indicador de Proposito, la
DGFCDD registr6 253,133 figuras de EB de las 49,100
programadas, lo cual representé un cumplimiento de 515.5% de
la meta planeada.

2023

Secretaria de Educacion
Publica (EDUCACION)
S269 Programa de
Cultura Fisica y Deporte

Ficha de Monitoreo y Evaluacion http:/

/www.dgadae.sep.gob.mx/EEPF/doc/F

ichasMonitoreoEvaluacion/2023/2023
_FMyE_S269.pdf

El Indicador de Fin alcanzé un 100% de avance, lo cual equivale
a 15,812,821 personas de 18 afios y mas activas fisicamente. Lo
anterior derivado de los resultados publicados a través del
Médulo de Practica Deportiva y Ejercicio Fisico. Al cierre del 4to
trimestre de 2022, el Indicador de Propdsito reportd que se
beneficié a 195,877 personas que realizaron actividades fisicas,
recreativas, predeportivas y deportiva respecto al total de
poblacién de 6 afios y mas, lo cual equivale a 0.17% de avance
del 0.19% de la meta ajustada.

https://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5718323&fecha=28/02/2024 &print=true
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2023

Secretaria de Educacion
Publica (EDUCACION)
S270 Programa
Nacional de Inglés

Ficha de Monitoreo y Evaluacion http:/

/www.dgadae.sep.gob.mx/EEPF/doc/F

ichasMonitoreoEvaluacion/2023/2023
_FMyE_S270.pdf

El Programa no ha tenido ninguna Evaluacién de Impacto, entre
otras razones por las de indole presupuestal. Sin embargo,
cuenta con sus FMyE desde 2013. El principal resultado que tuvo
el Programa en 2022 fue la atenciéon de 17,164 escuelas de
Educacién Basica a nivel nacional, de las cuales se certificaron a
7,250 alumnas y alumnos de sexto grado de primaria y a 5,781
alumnas y alumnos de tercer grado de secundaria en el dominio
del idioma inglés.

2023

Secretaria de Educacion
Publica (EDUCACION)
S282 La Escuela es
Nuestra

Ficha de Monitoreo y Evaluacion http:/

/www.dgadae.sep.gob.mx/EEPF/doc/F

ichasMonitoreoEvaluacion/2023/2023
_FMyE_U282.pdf

El Programa report6 las siguientes metas alcanzadas para los
indicadores de nivel Fin: 0.69% en "Porcentaje de abandono en
escuelas publicas de nivel primaria participantes”, 3.25% en
"Porcentaje de abandono en escuelas publicas de nivel
secundaria participantes" y 11.57% en "Cobertura en educacion
preescolar de las escuelas participantes”. Asimismo, se
reportaron avances de 22.33% para el indicador de nivel
Propésito "Porcentaje de cobertura de planteles publicos de
educacion basica atendidos por el Programa" y 98.21% para el
indicador de Componente "Porcentaje de actas de integracion del
CEAP registradas”.

2023

Secretaria de Educacion
Publica (EDUCACION)
S283 Joévenes
Escribiendo el Futuro

Ficha de Monitoreo y Evaluacion http:/

/www.dgadae.sep.gob.mx/EEPF/doc/F

ichasMonitoreoEvaluacion/2023/2023
_FMyE_S283.pdf

Para el indicador de Propdsito, se registraron 426,298
estudiantes de un total de 410,000 que se esperaba atender,
obteniendo como resultado 103.98%. Lo anterior se debié a que
en la segunda emision del 2022 se emitieron becas a mas
alumnos por el cambio de ciclo. El porcentaje de cumplimiento de
la meta (alcanzada/ajustada) fue de 115.53%. Con el apoyo
econémico de las becas otorgadas se logré que un mayor
numero de estudiantes pudieran permanecer en sus estudios de
nivel superior.

2023

Secretaria de Educacion
Publica (EDUCACION)
S295 Fortalecimiento de
los Servicios de
Educacién Especial
(PFSEE)

Ficha de Monitoreo y Evaluacion http:/

/www.dgadae.sep.gob.mx/EEPF/doc/F

ichasMonitoreoEvaluacion/2023/2023
_FMyE_S295.pdf

Con relacion al resultado del indicador de Fin, la meta
establecida fue una matricula de 246,090 estudiantes con
discapacidad de las 2,071,873 personas con discapacidad
registradas por el INEGI, sin embargo, se logré una matricula de
213,291 estudiantes, lo que corresponde al 86.67% de la meta
establecida. Con relacion al indicador de Propésito, la meta
establecida fue una matricula de 231,989 estudiantes con
discapacidad y/o aptitudes sobresalientes, logrando una
matricula de 205,375 estudiantes, lo que corresponde al 87.12%
de la meta establecida.

2023

Secretaria de Educacion
Publica (EDUCACION)
S298 Atencion de
Planteles Publicos de
Educacion Media
Superior con
Estudiantes con
Discapacidad
(PAPPEMS)

Ficha de Monitoreo y Evaluacion http:/

/www.dgadae.sep.gob.mx/EEPF/doc/F

ichasMonitoreoEvaluacion/2023/2023
_FMyE_S298.pdf

No se presentan resultados debido a que no se ejercié el recurso
correspondiente al ejercicio fiscal 2022.

2023

Secretaria de Educacion
Publica (EDUCACION)
S300 Fortalecimiento a
la Excelencia Educativa

Ficha de Monitoreo y Evaluacion http:/

/www.dgadae.sep.gob.mx/EEPF/doc/F

ichasMonitoreoEvaluacion/2023/2023
_FMyE_S300.pdf

El resultado obtenido en el Indicador de Fin tuvo una meta
programada del 7.89. El resultado obtenido en el indicador de
Propésito tuvo una meta de 88.68, dado que las IFDP ofertan
programas educativos evaluables de nivel licenciatura con
calidad reconocida por los Comités Interinstitucionales de
Evaluacion de la Educacién Superior responsables de otorgar
dicho reconocimiento. Las IFDP comprenden Escuelas Normales,
Centros de Actualizaciéon del Magisterio e Instituciones de
Formacién Docente que ofertan los servicios de educacion para
la formacion inicial de maestras y maestros de Educacion Basica.

2023

Secretaria de Educacion
Publica (EDUCACION)
S311 Beca Universal
para Estudiantes de
Educacion Media
Superior Benito Juarez

Ficha de Monitoreo y Evaluacion http:/

/www.dgadae.sep.gob.mx/EEPF/doc/F

ichasMonitoreoEvaluacion/2023/2023
_FMyE_S311.pdf

El resultado del indicador de Propédsito alcanzé un avance de
4,217,099 estudiantes al final del ciclo escolar, de 4,155,896
registrados al inicio de este, con un resultado de 101.47%, el cual
se debid a que en la segunda emision de 2022 se logré aumentar
el registro debido a la gran cantidad de solicitudes recibidas por
las escuelas en el cambio del ciclo escolar. El porcentaje de
cumplimiento de la meta fue de 112.75%, con lo cual se obtuvo
una mayor tasa de permanencia escolar de los estudiantes.

2023

Secretaria de Educacion
Publica (EDUCACION)
S312 Expansion de la

Educacién Inicial

Ficha de Monitoreo y Evaluacion http:/

/www.dgadae.sep.gob.mx/EEPF/doc/F

ichasMonitoreoEvaluacion/2023/2023
_FMyE_S312.pdf

Con relacién al indicador de Fin "Cobertura de educacién inicial
no escolarizada" se atendieron 13,638 nifios y nifias por agentes
de educacion inicial no escolarizada de 17,335 nifios y nifias
programados, lo que corresponde al 78.67% de la meta
planeada. En el caso del segundo indicador de Fin "Cobertura de
educacion inicial escolarizada" se atendieron a 21,244 nifios y
nifias en la modalidad escolarizada de los 12,024 programados,
lo que representa un 176.68%.

2023

Secretaria de Educacion
Publica (EDUCACION)
U006 Subsidios para
Organismos
Descentralizados
Estatales

Ficha de Monitoreo y Evaluacion http:/

/www.dgadae.sep.gob.mx/EEPF/doc/F

ichasMonitoreoEvaluacion/2023/2023
_FMyE_U006.pdf

En el Indicador de Fin la DGUTyP cumplié al 95.002%, es decir,
que de los 349,168 estudiantes programados para matricular, se
absorbieron 331,716, ya que a pesar de las estrategias de
captacion no se logré la meta; la SEMS cumplié al 78.4%, dado
que en el ciclo escolar 2021-2022 la cobertura de EMS ascendio
a 5,230,594 estudiantes matriculados en las modalidades
escolarizada y no escolarizada, cumpliendo la meta anual al
100%; la DGESUI, en el ciclo escolar 2020-2021, ascendi6 a
4,647,443 estudiantes matriculados, cumpliendo la meta anual al
100%.

https://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5718323&fecha=28/02/2024 &print=true
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2023

Secretaria de Educacion
Publica (EDUCACION)
U079 Expansion de la

Educacion Media
Superior y Superior

Ficha de Monitoreo y Evaluacion http:/

/www.dgadae.sep.gob.mx/EEPF/doc/F

ichasMonitoreoEvaluacion/2023/2023
_FMyE_U079.pdf

El indicador de Propodsito "Tasa de absorciéon publica de la e"
mide la capacidad que tiene el sistema publico de educacion
superior para conservar a los estudiantes que concluyen su
bachillerato, en 2022 obtuvo un resultado de 49.1% del indice de
absorcion publica, lo que representa el 91% de cumplimiento de
la meta establecida. Lo anterior, se debid principalmente a los
efectos que la pandemia por COVID-19 dejo en los planteles que
atiende el Programa.

2023

Secretaria de Educacion
Publica (EDUCACION)
U080 Apoyos a Centros
y Organizaciones de
Educacion

Ficha de Monitoreo y Evaluacion http:/

/www.dgadae.sep.gob.mx/EEPF/doc/F

ichasMonitoreoEvaluacion/2023/2023
_FMyE_U080.pdf

La SEMS tuvo un resultado de 78.4%, ya que durante el ciclo
escolar 2021-2022 la cobertura de educacién media superior
ascendioé a 5,230,594 estudiantes matriculados, cumpliendo la
meta anual establecida al 100%. La DGESUI cumplié la meta
anual establecida al 100%, ya que durante el ciclo escolar 2020-
2021 la cobertura de educacion superior ascendio a 4,647,443
estudiantes matriculados en las modalidades escolarizada y no
escolarizada. La SES tuvo un 42.4% de tasa bruta de cobertura
de la educacion superior, lo que representd un 98.1% de
cumplimiento de la meta establecida.

2023

Secretaria de Educacion
Publica (EDUCACION)
U083 Universidades
para el Bienestar Benito
Juarez Garcia

Ficha de Monitoreo y Evaluacion http:/

/www.dgadae.sep.gob.mx/EEPF/doc/F

ichasMonitoreoEvaluacion/2023/2023
_FMyE_U083.pdf

El Indicador de Propésito "Porcentaje de personas excluidas de
la educacion superior que se incorporan a las Universidades para
el Bienestar Benito Juarez Garcia" tuvo como resultado la
inclusion de 45,581 personas a la educacion superior en las
sedes de las UBBJ de las 700,000 egresadas de bachillerato. Lo
anterior fue debido a que se prioriz6 la consolidacion de las 145
sedes educativas existentes con edificaciones, equipamiento y
fortalecimiento docente para proveer los servicios educativos en
las mismas.

2023

Secretaria de Educacion
Publica (EDUCACION)
S269 Programa de
Cultura Fisica y Deporte

Consistencia y Resultados http://
www.dgadae.sep.gob.mx/EEPF/doc/E

valuacionesExternas/2023/2023 EVE

IF_S269.pdf

El programa tiene inconsistencias en cuanto a la caracterizacion
del problema, la definicién de las causas y objetivos, la definicion
de la poblacién objetivo y no justifica su disefio; no cuenta con
una estrategia de cobertura a mediano y largo plazo; es dificil
establecer una estrategia dado que, aunque planea ciertas
metas, tiene recortes presupuestarios que le impiden alcanzarlas;
las encuestas de satisfaccion no son estadisticamente
representativas, ni utilizan sistemas de captura en linea, mide sus
resultados por medio de Indicadores de Fin y Propésito.

2023

Secretaria de
Gobernacién
(GOBERNACION) S155
Programa de Apoyo a
las Instancias de
Mujeres en las
Entidades Federativas
(PAIMEF)

Ficha de Monitoreo y Evaluacion
https://www.gob.mx/conavim/documen
tos/evaluaciones-practicadas-al-
paimef-2023?state=published

Se recomend6: actualizar los Instrumentos de Seguimiento del
Desempefio y el Diagnéstico del Programa, de acuerdo con las
funciones y atribuciones del Ramo 04 SEGOB; y fortalecer el
seguimiento por parte del Programa, a fin de que las IMEF
realicen un mayor esfuerzo en el cumplimiento de los tiempos
establecidos en las ROP para la presentacion de sus Programas
Anuales y para su ajuste, ya que de esta manera, se podra
agilizar la firma de convenios vy, por tanto, la distribucién de los
recursos del Programa.

2023

Secretaria de
Gobernacién
(GOBERNACION) U012
Programa de Apoyo
para Refugios
Especializados para
Mujeres Victimas de
Violencia de Género,
sus Hijas e Hijos

Ficha de Monitoreo y Evaluacion
https://www.gob.mx/conavim/documen
tos/ficha-de-monitoreo-y-evaluacion-
de-refugios-2022-20237?
state=published

El Programa continda trabajando en acciones encaminadas a
brindarle seguridad, habilidades para su insercion laboral y
alimentacion a las mujeres en situacién de violencia, por lo cual
se tuvieron dos recomendaciones: 1. Actualizar los Instrumentos
de Seguimiento del Desempefio y el Diagndstico del Programa
de acuerdo con las funciones y atribuciones del Ramo 04
SEGOB y 2. Que el Programa de seguimiento y acompafiamiento
en la operacion de los proyectos aprobados de Refugios y
Centros Externos de Atencion.

2023

Secretaria de
Gobernacién
(GOBERNACION) S155
Programa de Apoyo a
las Instancias de
Muijeres en las
Entidades Federativas
(PAIMEF)

Disefio https://www.gob.mx/conavim/
documentos/evaluacion-de-diseno-
paimef-2023?7state=draft

La légica vertical y horizontal de la MIR no se cumplen, por lo que
se recomendd modificar la narrativa del Propdsito y su indicador
correspondiente, incluir actividades para fortalecer la causalidad
entre los distintos niveles de la MIR, fortalecer los medios de
verificacion y contar con metas anuales y sexenales. Asimismo,
se sugirié que el Programa cuente con informacién programatica
y presupuestaria apegada a los criterios del CONEVAL,
desarrolle la metodologia y las férmulas para su cuantificacion y
defina las fuentes de informacién, asi como retomar el Sistema
Integral.

2023

Secretaria de Medio
Ambiente y Recursos
Naturales (MEDIO
AMBIENTE) U040
Programa para la
Proteccién y
Restauracién de
Ecosistemas y Especies
Prioritarias

Disefio https://www.gob.mx/cms/
uploads/attachment/file/802151/MOCy
R_Informe_Final_U040_16.pdf

El Programa identifica el problema prioritario, experiencias de
atencion y justificacién tedrica y empirica de su intervencion;
define y cuantifica las areas de enfoque potencial, objetivo y
atendida; cuenta con un sistema informatico (SISPROREST) y
con mecanismos de transparencia y rendicién de cuentas. Tiene
un buen disefio, sin embargo, presenta areas de oportunidad,
como incluir en el SISPROREST una semaforizacion para dar
seguimiento puntual al avance en su instrumentacion, mapear los
sitios donde se estan instrumentando las acciones y revisar la
viabilidad de modificar los indicadores de Fin y Propésito.

2023

Secretaria de Medio
Ambiente y Recursos
Naturales (MEDIO
AMBIENTE) S046
Programa de
Conservacion para el
Desarrollo Sostenible

Disefio https://www.gob.mx/cms/
uploads/attachment/file/815518/MOCy
R_InformeFinal_S046_200323.pdf

El Programa tiene claro el problema que busca resolver; justifica
tedrica y normativamente su intervencion; cuenta con una
estrategia de cobertura; recopila informacién de los beneficiarios;
se complementa con otros programas; entre otros. Sin embargo,
presenta areas de oportunidad como valorar la factibilidad de
recabar informacién de caracter socioeconémico de los
solicitantes, incluir en los documentos normativos un apartado de

https://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5718323&fecha=28/02/2024 &print=true
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la estrategia de cobertura que precise los criterios de priorizacion
para la poblacion beneficiaria y algunas adecuaciones a los
indicadores de la Matriz de Indicadores para Resultados.

2023

Secretaria de Medio
Ambiente y Recursos
Naturales (MEDIO
AMBIENTE) S219
Apoyos para el
Desarrollo Forestal
Sustentable

Consistencia y Resultados https://
www.gob.mx/cms/uploads/attachment/
file/851933/MOCyR_InformeFinal_S21

9_16.pdf

Presenta resultados superiores a 100% en los indicadores de Fin,
y a 90% en los de Propdsito. Documenta sus resultados con
informacién contenida en registros administrativos. Cuenta con
un Diagnostico actualizado en el que se identifica el problema
que busca resolver; ademas identifica, caracteriza y cuantifica a
la poblacién que lo presenta (138,695,229 hectareas). Su
cobertura presenta tendencia al alza en 2020 (98%) y 2021
(106%), respecto a 2019. Los procesos de solicitud de apoyos,
recepcion, registro y tramite de solicitudes, asi como asignacion,
ejecucioén y conclusion, se encuentran estandarizados.

2023

Secretaria de Medio
Ambiente y Recursos
Naturales (MEDIO
AMBIENTE) E014
Proteccion Forestal

Procesos https://
dsiappsdev.semarnat.gob.mx/datos/po
rtal/publicaciones/2023/Informe_Final

Evaluacion_de_Procesos_E014.pdf

La evaluacion incluyd trabajo de gabinete y de campo. El
Programa cuenta con personal calificado que favorece su
operacion. Tiene un alto grado de consolidacién operativa, ya que
sus procesos y subprocesos estan estandarizados y cuentan con
documentos operativos que son del conocimiento de los actores
involucrados. A nivel institucional se cuenta con un sistema de
seguimiento y monitoreo que incluye indicadores de gestion; sin
embargo, existen areas de oportunidad como la actualizacién de
los manuales de procedimientos, y la sistematizacién y
automatizacion de algunos procesos y subprocesos.

2023

Secretaria de Medio
Ambiente y Recursos
Naturales (MEDIO
AMBIENTE) E005
Capacitacion Ambiental
y Desarrollo Sustentable

Ficha de Monitoreo y Evaluacion
https://www.gob.mx/cms/uploads/attac
hment/file/858813/FMyE_16_EO005-
2022-2023.pdf

Las actividades llegaron a las 32 entidades, atendié 49,595
mujeres y 54,077 hombres, que, junto con 37 instituciones, 668
escuelas, 188,318 alumnas/os de proyectos de Educacion
Ambiental, sumaron 295,622 beneficiarias/os principalmente en
el Estado de México, Oaxaca y Tlaxcala. Rebasé meta de actores
estratégicos que mejoran capacidad de gestion con eventos
como: cursos en linea, Feria del Maiz y la Milpa; en el convenio
SEMARNAT-SEP se lanz6é convocatoria "Reconocimiento a
Escuelas con Trayectoria Ambiental" con 647 escuelas inscritas,
21 reconocimientos a proyectos y 14 menciones honorificas.
Requiere actualizar el Diagndstico.

2023

Secretaria de Medio
Ambiente y Recursos
Naturales (MEDIO
AMBIENTE) E009
Investigacion Cientifica y
Tecnoldgica

Ficha de Monitoreo y Evaluacion
https://www.gob.mx/cms/uploads/attac
hment/file/858814/FMyE_16_E009-
2022-2023.pdf

Atendi6 31 instituciones ejecutoras de politica hidrica, con 50
proyectos (30 con recursos autogenerados y 20 recursos
fiscales). Contribuyé con proyectos prioritarios del gobierno
federal: Programa Hidrico del Lago de Texcoco; Plan de Justicia
para Cananea y pueblos indigenas; andlisis de calidad del agua
en acciones prioritarias del sector ambiental; se incrementé la
produccién académica publicada (articulos cientificos, libros);
10,038 asistentes en 20 eventos del Espacio de Conocimiento;
en el posgrado IMTA, se graduaron 3 estudiantes de doctorado y
13 de maestria. Requiere realizar evaluaciéon de Disefio y
presentar Diagnostico.

2023

Secretaria de Medio
Ambiente y Recursos
Naturales (MEDIO
AMBIENTE) EO14
Proteccion Forestal

Ficha de Monitoreo y Evaluacion
https://www.gob.mx/cms/uploads/attac
hment/file/858815/FMyE_16_E014-
2022-2023.pdf

Atendi6 las demandas de acciones de la poblacién en materia de
proteccion forestal. Opera en los 32 estados, permitiendo que se
reduzca la superficie afectada por incendios forestales (70.83%
de eficiencia). Entre sus fortalezas estan: su cobertura nacional
focalizada en regiones prioritarias cuenta con personal operativo
capacitado, un Sistema de prediccién de Peligro de Incendios y
buena coordinacion interinstitucional para incendios y sanidad; y
como dareas de mejora: requiere simplificar procesos
administrativos, fortalecer la estrategia de difusién y
comunicacion, y promover la colaboracién con centros de
investigacion.

2023

Secretaria de Medio
Ambiente y Recursos
Naturales (MEDIO
AMBIENTE) E015
Investigacion en Cambio
Climatico,
Sustentabilidad y
Crecimiento Verde

Ficha de Monitoreo y Evaluacion
https://www.gob.mx/cms/uploads/attac
hment/file/858816/FMyE_16_E015-
2022-2023.pdf

Operd en 32 entidades; atendié 60 instituciones, beneficiando 6
mas de las programadas; realiz6 44 procesos estratégicos
nacionales e internacionales, desarroll6 y dio a conocer 12
investigaciones a tomadores de decisiones y actores relevantes.
Algunas fortalezas son la generacién de informacién técnica,
cientifica y actualizada sobre cambio climatico, proteccién del
ambiente y ecologia y la creacion de alianzas y sinergias con
actores clave en temas de mitigacién y adaptacion al cambio
climatico y proteccion del ambiente. Requiere un manual de
procedimientos y una Evaluacién de Disefio que provea
informacién adicional.

2023

Secretaria de Medio
Ambiente y Recursos
Naturales (MEDIO
AMBIENTE) E016
Conservacion y Manejo
de Areas Naturales
Protegidas

Ficha de Monitoreo y Evaluacion
https://www.gob.mx/cms/uploads/attac
hment/file/858817/FMyE_16_E016-
2022-2023.pdf

Atendio 150,/1\reas Naturales Protegidas (ANP) de 32 entidades;
certificé 19 Areas Destinadas Voluntariamente a la Conservacion
en 8 estados que en total sumaron 389; formulé 2 Programas de
Manejo, uno en Nayarit y otro en Coahuila; y se decretaron 2
nuevas ANP, dando un total de 186. Obtuvo resultados
destacados en 55 ANP que alcanzaron un indice alto y 30
sobresalientes en la evaluacion de la efectividad de su manejo.
Requiere llevar a cabo gestiones a fin de incrementar la plantilla
de personal para la operacién de las ANP.

2023

Secretaria de Medio
Ambiente y Recursos
Naturales (MEDIO
AMBIENTE) S046
Programa de

Ficha de Monitoreo y Evaluacion
https://www.gob.mx/cms/uploads/attac
hment/file/858818/FMyE_16_S046-
2022-2023.pdf

Ejecutd acciones en 307 municipios y 936 localidades de 30
entidades federativas; realizd 1,494 proyectos, 114 cursos de
capacitacién y 34 estudios técnicos; apoyé 142 brigadas de
contingencia ambiental fortaleciendo la participacién comunitaria
en acciones de conservacion y aprovechamiento sustentable de
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recursos naturales; realizé una amplia difusién para promover las
convocatorias. Actualizé los médulos que integran el sistema de
informacién y fortalecié la coordinacién con dependencias
federales para los procesos de dictaminacién, permisos, tramites
y autorizaciones de proyectos. Requiere mayor difusion de los
resultados y beneficios en las plataformas digitales.

2023

Secretaria de Medio
Ambiente y Recursos
Naturales (MEDIO
AMBIENTE) S074 Agua
Potable, Drenaje y
Tratamiento

Ficha de Monitoreo y Evaluacion
https://www.gob.mx/cms/uploads/attac
hment/file/858810/FMyE_16_S074-
2022-2023.pdf

El Programa busca incrementar y sostener la cobertura de agua
potable, alcantarillado y saneamiento, a través de apoyos
financieros, técnicos y de desarrollo institucional. En 2022, se
incorporaron 75,364 y 71,469 habitantes a los servicios de agua y
alcantarillado, respectivamente. Para el sostenimiento se
mejoraron 271 sistemas de agua y 87 de alcantarillado,
beneficiando a 2,558,551 y 1,369,249 habitantes,
respectivamente. Anualmente actualiza sus Reglas de Operacion
para focalizar las acciones y porcentajes de participacion y
sustentar los mecanismos de concertacion y planeacion con los
gobiernos estatales participantes.

2023

Secretaria de Medio
Ambiente y Recursos
Naturales (MEDIO
AMBIENTE) S217
Programa de Apoyo a la
Infraestructura
Hidroagricola

Ficha de Monitoreo y Evaluacion
https://www.gob.mx/cms/uploads/attac
hment/file/858809/FMyE_16_S217-
2022-2023.pdf

El Programa busca fortalecer la infraestructura hidroagricola en
Distritos y Unidades de Riego y en Distritos de Temporal
Tecnificado, mediante su  preservacién, rehabilitacion,
tecnificacion y ampliacién. En 2022, apoy6 a 1,054 usuarios
hidroagricolas beneficiando a mas de 204 mil hectareas en el
territorio nacional. Impulsa la igualdad entre mujeres y hombres,
asi como en comunidades indigenas y zonas de atencion
prioritaria. Se propone retomar la estrategia de planes directores
para realizar una planeacion integral y una correcta asignacion
de recursos en el manejo y conservacion de la infraestructura
hidroagricola.

2023

Secretaria de Medio
Ambiente y Recursos
Naturales (MEDIO
AMBIENTE) S219
Desarrollo Forestal
Sustentable para el
Bienestar

Ficha de Monitoreo y Evaluacion
https://www.gob.mx/cms/uploads/attac
hment/file/858811/FMyE_16_S219-
2022-2023.pdf

Atendié una superficie de 7,717,878 hectareas, se entregaron
3,338 apoyos (37.9% a personas fisicas y 62.1% a personas
morales). Los apoyos se focalizaron con criterios sociales,
ambientales y econémicos. Cuenta con ROP claras. Los
indicadores "Tasa de variacion de emisiones de gases de efecto
invernadero debidas a deforestacion" y "Porcentaje de superficie
forestal y preferentemente forestal bajo esquemas de
conservacion 'y manejo forestal sustentable” presentan
cumplimientos de 141.7% y 100.3%, respectivamente. Requiere
crear mecanismos de comunicacién interna, un analisis
organizacional, material de difusiéon oportuno y mejorar la
presencia institucional.

2023

Secretaria de Medio
Ambiente y Recursos
Naturales (MEDIO
AMBIENTE) U040
Programa para la
Proteccién y
Restauracién de
Ecosistemas y Especies
Prioritarias

Ficha de Monitoreo y Evaluacion
https://www.gob.mx/cms/uploads/attac
hment/file/858812/FMyE_16_U040-
2022-2023.pdf

Apoy6 acciones en 32 entidades federativas, 299 municipios y
701 localidades; con la elaboracion de estudios técnicos y
acciones de conservacion comunitaria ejecuté actividades en 176
ANP; vy realizd acciones de protecciéon y recuperacion de
especies prioritarias para mantener o incrementar el tamafio de
algunas poblaciones, como 6 especies de tortugas, albatros
patas negras y el céndor de california. Existen areas de
oportunidad como mapear los sitios donde se instrumentan las
acciones y fortalecer la coordinacién con representaciones
estatales y centrales de la Secretaria de Medio Ambiente y
Recursos Naturales.

2022

Secretaria de Salud
(SALUD) E022
Investigacion y

Desarrollo Tecnoldgico
en Salud

Consistencia y Resultados http://
www.dged.salud.gob.mx/contenidos/d
eppes/descargas/EPPSS/E022_PAE2

2_CyR.zip

La evaluacion identifica sus principales fortalezas en la operacion
y percepcion de la Poblacion Atendida. Tiene cinco procesos
clave que se asocian con la entrega de bienes y servicios que se
proporcionan. Los resultados del Programa se orientan a
financiar el desarrollo de la investigacion en salud. Las
debilidades se encuentran en la medicién de resultados y, en su
cobertura y focalizacion. El desarrollo del Diagnostico permitira
analizar las causas, efectos y caracteristicas del problema para
mejorar su gestién y resultados con base en los indicadores de la
MIR.

2022

Secretaria de Salud
(SALUD) 1002 Fondo de
Aportaciones para los
Servicios de Salud
(FASSA),
Aguascalientes

Especifica de Desempefio http:/
www.dged.salud.gob.mx/contenidos/d
eppes/descargas/FASSA-CICLO2022/

Aguascalientes.zip

A través de este fondo, la entidad recibe recursos econémicos
para ejercer las atribuciones que competen en salubridad general
considerando la Ley General de Salud (LGS). El indicador
estratégico, "Razén de Mortalidad Materna", de sentido
descendente, registrd resultados crecientes en 2019 (21.1) y
2021 (33.9), y una disminucién en 2020 (6.6). El indicador de
gestién, "Porcentaje de gasto destinado a la prestacién de
servicios de salud a la comunidad", present6 resultados al alza
de 2019 a 2021 de 16.8% a 21.3%.

2022

Secretaria de Salud
(SALUD) 1002 Fondo de
Aportaciones para los
Servicios de Salud
(FASSA), Baja California

Especifica de Desempefio http:/
www.dged.salud.gob.mx/contenidos/d
eppes/descargas/FASSA-CICLO2022/

Baja_California.zip

A través de este fondo, la entidad recibe recursos econdmicos
para ejercer las atribuciones que competen en salubridad general
considerando la Ley General de Salud (LGS). El indicador
estratégico, "Razén de Mortalidad Materna", de sentido
descendente, registré resultados crecientes de 2019 a 2021 de
43.8 a 59.5. El indicador de gestién, "Porcentaje de gasto
destinado a la prestacion de servicios de salud a la comunidad",
presenté resultados al alza de 2019 a 2021 de 16.1% a 99.70%.

2022

Secretaria de Salud
(SALUD) 1002 Fondo de
Aportaciones para los
Servicios de Salud

Especifica de Desempefio http:/
www.dged.salud.gob.mx/contenidos/d
eppes/descargas/FASSA-CICLO2022/

Baja_California_Sur.zip

A través de este fondo, la entidad recibe recursos econémicos
para ejercer las atribuciones que competen en salubridad general
considerando la Ley General de Salud (LGS). El indicador
estratégico, "Razén de Mortalidad Materna", de sentido
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descendente, registro resultados decrecientes de 2019 (34.9) a
2021 (20.1). El indicador de gestion, "Porcentaje de gasto
destinado a la prestacion de servicios de salud a la comunidad",
presentd resultados al alza de 2019 a 2021 de 9.2% a 14.2%.

2022

Secretaria de Salud
(SALUD) 1002 Fondo de
Aportaciones para los
Servicios de Salud
(FASSA), Campeche

Especifica de Desempefio http://
www.dged.salud.gob.mx/contenidos/d
eppes/descargas/FASSA-CICLO2022/

Campeche.zip

A través de este fondo, la entidad recibe recursos econémicos
para ejercer las atribuciones que competen en salubridad general
considerando la Ley General de Salud (LGS). El indicador
estratégico, "Razén de Mortalidad Materna", de sentido
descendente, registrd resultados crecientes en 2019 (46.5) y
2021 (71.2), y una disminucién en 2020 (22.9). El indicador de
gestion, "Porcentaje de gasto destinado a la prestacion de
servicios de salud a la comunidad", present6 resultados al alza
de 2019 a 2021 de 23.4% a 26.2%.

2022

Secretaria de Salud
(SALUD) 1002 Fondo de
Aportaciones para los
Servicios de Salud
(FASSA), Chiapas

Especifica de Desempefio http:/
www.dged.salud.gob.mx/contenidos/d
eppes/descargas/FASSA-CICLO2022/

Chiapas.zip

A través de este fondo, la entidad recibe recursos econémicos
para ejercer las atribuciones que competen en salubridad general
considerando la Ley General de Salud (LGS). El indicador
estratégico, "Razén de Mortalidad Materna", de sentido
descendente, registr6 resultados decrecientes en 2019 (75.8) y
2020 (43.1), y un aumento en 2021 (68.2). El indicador de
gestién, "Porcentaje de gasto destinado a la prestacién de
servicios de salud a la comunidad", present6 resultados al alza
de 2019 a 2021 de 21.5% a 24.6%.

2022

Secretaria de Salud
(SALUD) 1002 Fondo de
Aportaciones para los
Servicios de Salud
(FASSA), Chihuahua

Especifica de Desempefio http:/
www.dged.salud.gob.mx/contenidos/d
eppes/descargas/FASSA-CICLO2022/

Chihuahua.zip

A través de este fondo, la entidad recibe recursos econémicos
para ejercer las atribuciones que competen en salubridad general
considerando la Ley General de Salud (LGS). El indicador
estratégico, "Razén de Mortalidad Materna", de sentido
descendente, registré resultados crecientes en 2019 (72.1), 2020
(81.4) y 2021(148.2). El indicador de gestion, "Porcentaje de
gasto destinado a la prestacion de servicios de salud a la
comunidad", presentd resultados al alza de 2019 a 2021 de
19.4% a 24.1%.

2022

Secretaria de Salud
(SALUD) 1002 Fondo de
Aportaciones para los
Servicios de Salud
(FASSA), Ciudad de
México

Especifica de Desempefio http:/
www.dged.salud.gob.mx/contenidos/d
eppes/descargas/FASSA-CICLO2022/

Ciudad_de_Mexico.zip

A través de este fondo, la entidad recibe recursos econémicos
para ejercer las atribuciones que competen en salubridad general
considerando la Ley General de Salud (LGS). El indicador
estratégico, "Razén de Mortalidad Materna", de sentido
descendente, registrd resultados crecientes en 2019 (44.8) y
2021 (62.3), y una disminucién en 2020 (40.1). El indicador de
gestién, "Porcentaje de gasto destinado a la prestacién de
servicios de salud a la comunidad", present6 resultados al alza
de 2019 a 2021 de 0.5% a 24.0%.

2022

Secretaria de Salud
(SALUD) 1002 Fondo de
Aportaciones para los
Servicios de Salud
(FASSA), Coahuila

Especifica de Desempefio http://
www.dged.salud.gob.mx/contenidos/d
eppes/descargas/FASSA-CICLO2022/

Coahuila.zip

A través de este fondo, la entidad recibe recursos econémicos
para ejercer las atribuciones que competen en salubridad general
considerando la Ley General de Salud (LGS). El indicador
estratégico, "Razén de Mortalidad Materna", de sentido
descendente, registrd resultados crecientes en 2019 (36.1) y
2021 (45.8), y una disminucién en 2020 (27.7). El indicador de
gestion, "Porcentaje de gasto destinado a la prestacion de
servicios de salud a la comunidad", present6 resultados al alza
de 2019 a 2021 de 20.4% a 23.3%.

2022

Secretaria de Salud
(SALUD) 1002 Fondo de
Aportaciones para los
Servicios de Salud
(FASSA), Colima

Especifica de Desempefio http:/
www.dged.salud.gob.mx/contenidos/d
eppes/descargas/FASSA-CICLO2022/

Colima.zip

A través de este fondo, la entidad recibe recursos econémicos
para ejercer las atribuciones que competen en salubridad general
considerando la Ley General de Salud (LGS). El indicador
estratégico, "Razén de Mortalidad Materna", de sentido
descendente, registro resultados crecientes en 2019 (13.3), 2020
(14.0) y 2021 (27.6). El indicador de gestién, "Porcentaje de
gasto destinado a la prestacion de servicios de salud a la
comunidad", presentd resultados al alza de 2019 a 2021 de
19.8% a 26.4%.

2022

Secretaria de Salud
(SALUD) 1002 Fondo de
Aportaciones para los
Servicios de Salud
(FASSA), Durango

Especifica de Desempefio http://
www.dged.salud.gob.mx/contenidos/d
eppes/descargas/FASSA-CICLO2022/

Durango.zip

A través de este fondo, la entidad recibe recursos econémicos
para ejercer las atribuciones que competen en salubridad general
considerando la Ley General de Salud (LGS). El indicador
estratégico, "Razén de Mortalidad Materna", de sentido
descendente, registro resultados decrecientes en 2019 (60.0) y
2020 (17.5), y un aumento en 2021 (54.1). El indicador de
gestion, "Porcentaje de gasto destinado a la prestacion de
servicios de salud a la comunidad", present6 resultados al alza
de 2019 a 2021 de 7.7% a 9.9%.

2022

Secretaria de Salud
(SALUD) 1002 Fondo de
Aportaciones para los
Servicios de Salud
(FASSA), Estado de
México

Especifica de Desempefio http:/
www.dged.salud.gob.mx/contenidos/d
eppes/descargas/FASSA-CICLO2022/

Estado_de_Mexico.zip

A través de este fondo, la entidad recibe recursos econémicos
para ejercer las atribuciones que competen en salubridad general
considerando la Ley General de Salud (LGS). El indicador
estratégico, "Razén de Mortalidad Materna", de sentido
descendente, registro resultados crecientes en 2019 (33.9), 2020
(35.9) y 2021 (55.1). El indicador de gestién, "Porcentaje de
gasto destinado a la prestacion de servicios de salud a la
comunidad", presentd resultados al alza de 2019 a 2021 de
21.8% a 24.7%.

2022

Secretaria de Salud
(SALUD) 1002 Fondo de
Aportaciones para los
Servicios de Salud
(FASSA), Guanajuato

Especifica de Desempefio http:/
www.dged.salud.gob.mx/contenidos/d
eppes/descargas/FASSA-CICLO2022/

Guanajuato.zip

A través de este fondo, la entidad recibe recursos econémicos
para ejercer las atribuciones que competen en salubridad general
considerando la Ley General de Salud (LGS). El indicador
estratégico, "Razén de Mortalidad Materna", de sentido
descendente, registré resultados crecientes en 2019 (18.0), 2020
(24.6) y 2021 (40.4). El indicador de gestién, "Porcentaje de
gasto destinado a la prestacion de servicios de salud a la
comunidad", presenté resultados al alza de 2019 a 2021 de
14.7% a 24.6%.
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2022

Secretaria de Salud
(SALUD) 1002 Fondo de
Aportaciones para los
Servicios de Salud
(FASSA), Guerrero

Especifica de Desempefio http:/
www.dged.salud.gob.mx/contenidos/d
eppes/descargas/FASSA-CICLO2022/

Guerrero.zip

A través de este fondo, la entidad recibe recursos econémicos
para ejercer las atribuciones que competen en salubridad general
considerando la Ley General de Salud (LGS). El indicador
estratégico, "Razén de Mortalidad Materna", de sentido
descendente, registro resultados crecientes en 2019 (37.4), 2020
(66.1) y 2021 (77.8). El indicador de gestién, "Porcentaje de
gasto destinado a la prestacion de servicios de salud a la
comunidad", presentd resultados al alza de 2019 a 2021 de
21.2% a 24.0%.

2022

Secretaria de Salud
(SALUD) 1002 Fondo de
Aportaciones para los
Servicios de Salud
(FASSA), Hidalgo

Especifica de Desempefio http:/
www.dged.salud.gob.mx/contenidos/d
eppes/descargas/FASSA-CICLO2022/

Hidalgo.zip

A través de este fondo, la entidad recibe recursos econémicos
para ejercer las atribuciones que competen en salubridad general
considerando la Ley General de Salud (LGS). El indicador
estratégico, "Razén de Mortalidad Materna", de sentido
descendente, registrd resultados crecientes en 2019 (27.5) y
2021 (56.5), y una disminucién en 2020 (18.3). El indicador de
gestién, "Porcentaje de gasto destinado a la prestacién de
servicios de salud a la comunidad", presenté resultados a la baja
de 2019 a 2021 de 14.7% a 10.7%.

2022

Secretaria de Salud
(SALUD) 1002 Fondo de
Aportaciones para los
Servicios de Salud
(FASSA), Jalisco

Especifica de Desempefio http://
www.dged.salud.gob.mx/contenidos/d
eppes/descargas/FASSA-CICLO2022/

Jalisco.zip

A través de este fondo, la entidad recibe recursos econémicos
para ejercer las atribuciones que competen en salubridad general
considerando la Ley General de Salud (LGS). El indicador
estratégico, "Razén de Mortalidad Materna", de sentido
descendente, registrd resultados crecientes en 2019 (35.3) y
2021 (41.1). El indicador de gestion, "Porcentaje de gasto
destinado a la prestacion de servicios de salud a la comunidad"”,
presentd resultados al alza de 2019 a 2021 de 22.1% a 25.8%.

2022

Secretaria de Salud
(SALUD) 1002 Fondo de
Aportaciones para los
Servicios de Salud
(FASSA), Michoacan

Especifica de Desempefio http:/
www.dged.salud.gob.mx/contenidos/d
eppes/descargas/FASSA-CICLO2022/

Michoacan.zip

A través de este fondo, la entidad recibe recursos econémicos
para ejercer las atribuciones que competen en salubridad general
considerando la Ley General de Salud (LGS). El indicador
estratégico, "Razén de Mortalidad Materna", de sentido
descendente, registro resultados crecientes en 2019 (46.3), 2020
(52.6) y 2021 (61.9). El indicador de gestién, "Porcentaje de
gasto destinado a la prestacion de servicios de salud a la
comunidad", presentd resultados al alza de 2019 a 2021 de
21.1% a 24.0%.

2022

Secretaria de Salud
(SALUD) 1002 Fondo de
Aportaciones para los
Servicios de Salud
(FASSA), Morelos

Especifica de Desempefio http:/
www.dged.salud.gob.mx/contenidos/d
eppes/descargas/FASSA-CICLO2022/

Morelos.zip

A través de este fondo, la entidad recibe recursos econdmicos
para ejercer las atribuciones que competen en salubridad general
considerando la Ley General de Salud (LGS). El indicador
estratégico, "Razén de Mortalidad Materna", de sentido
descendente, registré resultados crecientes en 2019 (20.6), 2020
(39.6) y 2021 (57.6). El indicador de gestion, "Porcentaje de
gasto destinado a la prestacion de servicios de salud a la
comunidad", presento resultados a la baja de 2019 a 2021 de
22.3% a 21.8%.

2022

Secretaria de Salud
(SALUD) 1002 Fondo de
Aportaciones para los
Servicios de Salud
(FASSA), Nayarit

Especifica de Desempefio http:/
www.dged.salud.gob.mx/contenidos/d
eppes/descargas/FASSA-CICLO2022/

Nayarit.zip

A través de este fondo, la entidad recibe recursos econémicos
para ejercer las atribuciones que competen en salubridad general
considerando la Ley General de Salud (LGS). El indicador
estratégico, "Razén de Mortalidad Materna", de sentido
descendente, registrd resultados crecientes en 2019 (56.8) y
2021 (88.2), y una disminucién en 2020 (28.6). El indicador de
gestién, "Porcentaje de gasto destinado a la prestacién de
servicios de salud a la comunidad", presentd resultados
relativamente constantes de 2019 a 2021 de 23.9% a 23.2% y
disminuy¢ a 20.8% en 2020.

2022

Secretaria de Salud
(SALUD) 1002 Fondo de
Aportaciones para los
Servicios de Salud
(FASSA), Nuevo Leon

Especifica de Desempefio http:/
www.dged.salud.gob.mx/contenidos/d
eppes/descargas/FASSA-CICLO2022/

Nuevo_Leon.zip

A través de este fondo, la entidad recibe recursos econdmicos
para ejercer las atribuciones que competen en salubridad general
considerando la Ley General de Salud (LGS). El indicador
estratégico, "Razén de Mortalidad Materna", de sentido
descendente, registré resultados crecientes en 2019 (36.0) y
2021 (57.5), y una disminucién en 2020 (23.5). El indicador de
gestion, "Porcentaje de gasto destinado a la prestacion de
servicios de salud a la comunidad", presento resultados al alza
de 2019 a 2021 de 11.5% a 12.1%.

2022

Secretaria de Salud
(SALUD) 1002 Fondo de
Aportaciones para los
Servicios de Salud
(FASSA), Oaxaca

Especifica de Desempefio http://
www.dged.salud.gob.mx/contenidos/d
eppes/descargas/FASSA-CICLO2022/

Oaxaca.zip

A través de este fondo, la entidad recibe recursos econémicos
para ejercer las atribuciones que competen en salubridad general
considerando la Ley General de Salud (LGS). El indicador
estratégico, "Razén de Mortalidad Materna", de sentido
descendente, registrd resultados crecientes en 2019 (63.9) y
2021 (82.0), y una disminucién en 2020 (50.6). El indicador de
gestion, "Porcentaje de gasto destinado a la prestacion de
servicios de salud a la comunidad", present6 resultados al alza
de 2019 a 2021 de 19.4% a 22.5%.

2022

Secretaria de Salud
(SALUD) 1002 Fondo de
Aportaciones para los
Servicios de Salud
(FASSA), Puebla

Especifica de Desempefio http:/
www.dged.salud.gob.mx/contenidos/d
eppes/descargas/FASSA-CICLO2022/

Puebla.zip

A través de este fondo, la entidad recibe recursos econémicos
para ejercer las atribuciones que competen en salubridad general
considerando la Ley General de Salud (LGS). El indicador
estratégico, "Razén de Mortalidad Materna", de sentido
descendente, registrd resultados crecientes en 2019 (30.0) y
2021 (42.9), y una disminucién en 2020 (26.9). El indicador de
gestién, "Porcentaje de gasto destinado a la prestacién de
servicios de salud a la comunidad", presenté resultados a la baja
de 2019 a 2021 de 13.4% a 9.0%.
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2022

Secretaria de Salud
(SALUD) 1002 Fondo de
Aportaciones para los
Servicios de Salud
(FASSA), Querétaro

Especifica de Desempefio http:/
www.dged.salud.gob.mx/contenidos/d
eppes/descargas/FASSA-CICLO2022/

Queretaro.zip

A través de este fondo, la entidad recibe recursos econémicos
para ejercer las atribuciones que competen en salubridad general
considerando la Ley General de Salud (LGS). El indicador
estratégico, "Razén de Mortalidad Materna", de sentido
descendente, registrd resultados crecientes en 2019 (19.2) y
2021 (19.4), y una disminucién en 2020 (16.6). El indicador de
gestién, "Porcentaje de gasto destinado a la prestacién de
servicios de salud a la comunidad”, presento resultados a la baja
de 2019 a 2021 de 28.3% a 26.5%.

2022

Secretaria de Salud
(SALUD) 1002 Fondo de
Aportaciones para los
Servicios de Salud
(FASSA), Quintana Roo

Especifica de Desempefio http:/
www.dged.salud.gob.mx/contenidos/d
eppes/descargas/FASSA-CICLO2022/

Quintana_Roo.zip

A través de este fondo, la entidad recibe recursos econdmicos
para ejercer las atribuciones que competen en salubridad general
considerando la Ley General de Salud (LGS). El indicador
estratégico, "Razén de Mortalidad Materna", de sentido
descendente, registré resultados crecientes en 2019 (56.1) y
2021 (94.1), y una disminucién en 2020 (51.4). El indicador de
gestion, "Porcentaje de gasto destinado a la prestacion de
servicios de salud a la comunidad", presento resultados al alza
de 2019 a 2021 de 23.7% a 27.9%.

2022

Secretaria de Salud
(SALUD) 1002 Fondo de
Aportaciones para los
Servicios de Salud
(FASSA), San Luis
Potosi

Especifica de Desempefio http:/
www.dged.salud.gob.mx/contenidos/d
eppes/descargas/FASSA-CICLO2022/

San_Luis_Potosi.zip

A través de este fondo, la entidad recibe recursos econdmicos
para ejercer las atribuciones que competen en salubridad general
considerando la Ley General de Salud (LGS). El indicador
estratégico, "Razén de Mortalidad Materna", de sentido
descendente, registré resultados crecientes en 2019 (14.5), 2020
(30.2) y 2021 (47.6). El indicador de gestién, "Porcentaje de
gasto destinado a la prestacion de servicios de salud a la
comunidad", presentd resultados al alza de 2019 a 2021 de
21.0% a 24.2%.

2022

Secretaria de Salud
(SALUD) 1002 Fondo de
Aportaciones para los
Servicios de Salud
(FASSA), Sinaloa

Especifica de Desempefio http:/
www.dged.salud.gob.mx/contenidos/d
eppes/descargas/FASSA-CICLO2022/

Sinaloa.zip

A través de este fondo, la entidad recibe recursos econémicos
para ejercer las atribuciones que competen en salubridad general
considerando la Ley General de Salud (LGS). El indicador
estratégico, "Razén de Mortalidad Materna", de sentido
descendente, registré resultados crecientes en 2019 (43.9) y
2021 (67.5), y una disminucién en 2020 (39.9). El indicador de
gestién, "Porcentaje de gasto destinado a la prestacién de
servicios de salud a la comunidad", presenté resultados al alza
de 2019 a 2021 de 19.0% a 22.5%.

2022

Secretaria de Salud
(SALUD) 1002 Fondo de
Aportaciones para los
Servicios de Salud
(FASSA), Sonora

Especifica de Desempefio http:/
www.dged.salud.gob.mx/contenidos/d
eppes/descargas/FASSA-CICLO2022/

Sonora.zip

A través de este fondo, la entidad recibe recursos econémicos
para ejercer las atribuciones que competen en salubridad general
considerando la Ley General de Salud (LGS). El indicador
estratégico, "Razén de Mortalidad Materna", de sentido
descendente, registré resultados crecientes en 2019 (27.1), 2020
(38.8) y 2021 (67.6). El indicador de gestién, "Porcentaje de
gasto destinado a la prestacion de servicios de salud a la
comunidad", present6 resultados a la baja de 2019 a 2021 de
53.4% a 26.8%.

2022

Secretaria de Salud
(SALUD) 1002 Fondo de
Aportaciones para los
Servicios de Salud
(FASSA), Tabasco

Especifica de Desempefio http://
www.dged.salud.gob.mx/contenidos/d
eppes/descargas/FASSA-CICLO2022/

Tabasco.zip

A través de este fondo, la entidad recibe recursos econémicos
para ejercer las atribuciones que competen en salubridad general
considerando la Ley General de Salud (LGS). El indicador
estratégico, "Razén de Mortalidad Materna", de sentido
descendente, registro resultados crecientes en 2019 (33.9), 2020
(40.4) y 2021 (78.2). El indicador de gestion, "Porcentaje de
gasto destinado a la prestacion de servicios de salud a la
comunidad", present6 resultados a la baja de 2019 a 2021 de
52.4% a 51.3%.

2022

Secretaria de Salud
(SALUD) 1002 Fondo de
Aportaciones para los
Servicios de Salud
(FASSA), Tamaulipas

Especifica de Desempefio http:/
www.dged.salud.gob.mx/contenidos/d
eppes/descargas/FASSA-CICLO2022/

Tamaulipas.zip

A través de este fondo, la entidad recibe recursos econémicos
para ejercer las atribuciones que competen en salubridad general
considerando la Ley General de Salud (LGS). El indicador
estratégico, "Razén de Mortalidad Materna", de sentido
descendente, registrd resultados crecientes en 2019 (38.6) y
2021 (61.2), y una disminucién en 2020 (32.7). El indicador de
gestién, "Porcentaje de gasto destinado a la prestacién de
servicios de salud a la comunidad", present6 resultados al alza
de 2019 a 2021 de 21.9% a 27.2%.

2022

Secretaria de Salud
(SALUD) 1002 Fondo de
Aportaciones para los
Servicios de Salud
(FASSA), Tlaxcala

Especifica de Desempefio http:/
www.dged.salud.gob.mx/contenidos/d
eppes/descargas/FASSA-CICLO2022/

Tlaxcala.zip

A través de este fondo, la entidad recibe recursos econdmicos
para ejercer las atribuciones que competen en salubridad general
considerando la Ley General de Salud (LGS). El indicador
estratégico, "Razén de Mortalidad Materna", de sentido
descendente, registré resultados crecientes en 2019 (31.9), 2020
(45.5) y 2021 (48.6). El indicador de gestion, "Porcentaje de
gasto destinado a la prestacion de servicios de salud a la
comunidad", presento resultados al alza de 2019 a 2021 de 5.7%
a6.5%.

2022

Secretaria de Salud
(SALUD) 1002 Fondo de
Aportaciones para los
Servicios de Salud
(FASSA), Veracruz

Especifica de Desempefio http:/
www.dged.salud.gob.mx/contenidos/d
eppes/descargas/FASSA-CICLO2022/

Veracruz.zip

A través de este fondo, la entidad recibe recursos econémicos
para ejercer las atribuciones que competen en salubridad general
considerando la Ley General de Salud (LGS). El indicador
estratégico, "Razén de Mortalidad Materna", de sentido
descendente, registré resultados crecientes de 2019 (29.2) a
2020 (37.5) y disminuye en 2021 (34.5). El indicador de gestion,
"Porcentaje de gasto destinado a la prestacion de servicios de
salud a la comunidad”, presenté resultados a la baja de 2019 a
2021 de 67.6% a 6.5%.

2022

Secretaria de Salud
(SALUD) 1002 Fondo de
Aportaciones para los

Especifica de Desempefio http://
www.dged.salud.gob.mx/contenidos/d
eppes/descargas/FASSA-CICLO2022/

Yucatan.zip

A través de este fondo, la entidad recibe recursos econémicos
para ejercer las atribuciones que competen en salubridad general
considerando la Ley General de Salud (LGS). El indicador
estratégico, "Razén de Mortalidad Materna", de sentido
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descendente, registr6 resultados decrecientes de 2019 (80.7) a
2020 (4.8) y un alza en 2021 (60.4). El indicador de gestion,
"Porcentaje de gasto destinado a la prestacion de servicios de
salud a la comunidad", presentd resultados al alza de 2019 a
2021 de 20.6% a 26.3%.

2022

Secretaria de Salud
(SALUD) 1002 Fondo de
Aportaciones para los
Servicios de Salud
(FASSA), Zacatecas

Especifica de Desempefio http:/
www.dged.salud.gob.mx/contenidos/d
eppes/descargas/FASSA-CICLO2022/

Zacatecas.zip

A través de este fondo, la entidad recibe recursos econémicos
para ejercer las atribuciones que competen en salubridad general
considerando la Ley General de Salud (LGS). El indicador
estratégico, "Razén de Mortalidad Materna", de sentido
descendente, registro resultados crecientes en 2019 (39.5), 2020
(40.1) y 2021 (73.8). El indicador de gestién, "Porcentaje de
gasto destinado a la prestacion de servicios de salud a la
comunidad", presentd resultados al alza de 2019 a 2021 de
10.9% a 12.2%.

2022

Secretaria de Salud
(SALUD) 1002 Fondo de
Aportaciones para los
Servicios de Salud
(FASSA)

Estratégica de Coordinacion http://
www.dged.salud.gob.mx/contenidos/d
eppes/descargas/Eva_Fondos/E4_INF
ORME_FINAL_EEC_FASSA_ATC_V

F.zip

No se identificd, en la Secretaria de Salud, una estructura o
responsabilidad formal definida para atender, de forma global e
integral, la coordinacion del FASSA. La informacion programatica,
presupuestal y de indicadores se genera de manera adecuada,
pero no se utiliza para la toma de decisiones. El disefio
organizacional en el que opera el Fondo posee un caracter
operativo y, en menor medida, estratégico. La coordinacion
efectiva del FASSA obtuvo una valoraciéon global de 5.2 puntos
de un maximo posible de 10 puntos en una escala ordinal.

2023

Secretaria de Salud
(SALUD) E010
Formacion y
Capacitacion de
Recursos Humanos para
la Salud

Ficha de Monitoreo y Evaluacién http:/

/www.dged.salud.gob.mx/contenidos/d

eppes/descargas/EPPSS/E010_CCIN
SHAE.zip

El Programa contribuye a fortalecer los servicios de salud a
través de programas académicos, cursos y eventos de
capacitacién y actualizacién, propiciando contar con personal
capacitado que brinde la mejor atencion con calidad y seguridad.
Los indicadores de Fin muestran un resultado menor a la meta.
La cobertura indica que el sexo femenino destaca en temas de
capacitacién con un 63% respecto al 33% del sexo masculino y
las entidades donde se concentra la mayor cobertura son: CDMX
(78.14%), Morelos (5.85%) y Estado de México (4.19%).

2023

Secretaria de Salud
(SALUD) E022
Investigacion y

Desarrollo Tecnoldgico
en Salud

Ficha de Monitoreo y Evaluacion http:/

/www.dged.salud.gob.mx/contenidos/d

eppes/descargas/EPPSS/E022_DGPI
S.zip

El Programa contribuye a la generacién de conocimiento
cientifico y tecnolégico en investigacion para la salud de calidad y
otras areas de conocimiento de la ciencia médica a través del
fortalecimiento anual de los fondos para el desarrollo de
proyectos de investigacion y difusién de resultados relevantes de
la investigacion. El indicador de Fin mostré resultados positivos al
superar su meta planeada. Las tres entidades federativas que
presentan mayor poblacion atendida fueron: CDMX con 892
investigadores (82.21%), Morelos con 166 (15.29%) y Chiapas
con 10 (0.92%).

2023

Secretaria de Salud
(SALUD) E023 Atencion
ala Salud

Ficha de Monitoreo y Evaluacion http:/

/www.dged.salud.gob.mx/contenidos/d

eppes/descargas/EPPSS/E023_CCIN
SHAE.zip

El Programa proporciona atencion hospitalaria y ambulatoria de
alta especialidad a la poblacion que la demanda, sin restricciones
de ningun tipo y con énfasis en la poblacién sin seguridad social,
a fin de mejorar las condiciones de salud de la poblacién. El
indicador de Fin reporté un avance del 35.34%, respecto a la
meta de 43.43%. La entidad con mayor porcentaje de atencion es
CDMX (87.57%). El presupuesto para este ejercicio fiscal fue
7.37% mayor con relacién al ejercicio fiscal 2021, contribuyendo
en el resultado de atencién a la poblacion.

2023

Secretaria de Salud
(SALUD) E025
Prevencion y Atencion
contra las Adicciones

Ficha de Monitoreo y Evaluacion http:/

/www.dged.salud.gob.mx/contenidos/d

eppes/descargas/EPPSS/E025_CON
ASAMA.zip

El Programa contribuye a consolidar las acciones de proteccion,
promocién de la salud y prevencién de enfermedades mediante
acciones para la prevencion y tratamiento de adicciones; y los
problemas de salud ocasionados por el uso, abuso y
dependencia del tabaco, alcohol y otras drogas. El indicador de
Fin tiene una frecuencia de medicion trienal, reportara resultados
al cierre del ejercicio 2024; el indicador de Propésito reporté un
avance del 44.36%, rebasando la meta programada (25.33%). La
poblacion atendida fue de 6,292,483, de los cuales 50.94% son
mujeres y 49.06% hombres.

2023

Secretaria de Salud
(SALUD) E036
Programa de
vacunacion

Ficha de Monitoreo y Evaluacion http:/

/www.dged.salud.gob.mx/contenidos/d

eppes/descargas/EPPSS/E036_VACU
NACIxN.zip

El Programa contribuye al bienestar y equidad en salud mediante
la vacunacion universal de la poblacion en la linea de vida. El
indicador de Fin reporté resultados positivos al disminuir la tasa
de 2.60 fallecimientos por cada mil menores, de una meta
programada de 2.86 por cada mil menores. Se tiene una
cobertura del 99.07%, la entidad con mayor cobertura fue el
Estado de México (13.86%). Para este ejercicio fiscal, el
Programa solo uso el 25% del presupuesto programado derivado
del avance en la vacunacién alcanzada en afios previos.

2023

Secretaria de Salud
(SALUD) E040 Servicios
de Asistencia Social
Integral

Ficha de Monitoreo y Evaluacion http:/

/www.dged.salud.gob.mx/contenidos/d

eppes/descargas/EPPSS/E040_SNDI
F.zip

El Programa contribuye al bienestar de las personas que, por sus
condiciones fisicas, mentales, juridicas, econdémicas o sociales,
requieran de servicios de salud, educacion, capacitacion y
recreacion basados en el estudio de sus necesidades para su
proteccion. El indicador de Fin no reporté resultados porque su
frecuencia de medicion es bienal. El indicador de Propésito
reportéd un avance de 56.80%, respecto al 59.31% programado.
Las entidades con mayor poblacién atendida fueron: la CDMX
(15.86%), Veracruz (14.64%) y SLP (9.01%). En 2022, el
Programa amplio su cobertura en 10 entidades mas.

https://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5718323&fecha=28/02/2024 &print=true

18/21



1/3/24, 13:46

DOF - Diario Oficial de la Federacién

2023

Secretaria de Salud
(SALUD) E041
Proteccion y Restitucion
de los Derechos de las
Nifas, Nifios y
Adolescentes

Ficha de Monitoreo y Evaluacion http:/

/www.dged.salud.gob.mx/contenidos/d

eppes/descargas/EPPSS/E041_SNDI
F.zip

El Programa contribuye al bienestar e igualdad social brindando
atencion, proteccion y restitucion de los derechos de nifias, nifios
y adolescentes (NNA) mediante acciones como la emision y
seguimiento de las medidas de proteccién integral y
representaciones juridicas a través de la PFPNNA. El indicador
de Fin superé la meta en 156.97%, es decir, 6,122 NNA mas a
quienes les fueron protegidos o restituidos sus derechos
vulnerados. El Programa reporté Poblacién Atendida en las 32
entidades, siendo la CDMX la que concentro6 el 67.46%, seguida
de Chiapas con el 22.80%.

2023

Secretaria de Salud
(SALUD) S039
Programa de Atencion a
Personas con
Discapacidad

Ficha de Monitoreo y Evaluacion http:/

/www.dged.salud.gob.mx/contenidos/d

eppes/descargas/EPPSS/S039_SNDI
F.zip

El Programa contribuye al bienestar e igualdad social mediante el
otorgamiento de recursos econémicos para fomentar la ejecucion
de obras y/o acciones enfocadas a beneficiar a las personas con
discapacidad. La frecuencia de medicion del indicador de Fin es
bienal y reportara avances en 2024. Tuvo cobertura en las 32
entidades, siendo SLP la de mayor cobertura de PA (11.66%),
seguida de Guerrero (10.02%) y Chiapas (8.42%). EI
presupuesto aumenté 3.75% permitiendo promover el
equipamiento de Unidades Basicas de Rehabilitacion en
municipios de alto y muy alto grado de marginacion.

2023

Secretaria de Salud
(SALUD) S200
Fortalecimiento a la
Atencién Médica

Ficha de Monitoreo y Evaluacion http:/

/www.dged.salud.gob.mx/contenidos/d

eppes/descargas/EPPSS/S200_INSA
Bl.zip

Contribuye a asegurar el acceso a servicios de salud con calidad
mediante la transferencia anual de recursos a las entidades para
la organizacién y operacién de equipos de salud a través de las
Unidades Médicas Mdviles (UMM). El indicador de Fin tiene
medicion en sentido descendente, reportdé 29.43 muertes
maternas de mujeres sin seguridad social por cada 100 mil
nacidos vivos, de una meta de 31.11. Tuvo cobertura en 10,541
localidades. Durango presentd la mayor cobertura con 1,205
localidades atendidas. Para 2022, el presupuesto disminuyd
29.32% respecto a 2021.

2023

Secretaria de Salud
(SALUD) U008
Prevencién y Control de
Sobrepeso, Obesidad y
Diabetes

Ficha de Monitoreo y Evaluacion http:/

/www.dged.salud.gob.mx/contenidos/d

eppes/descargas/EPPSS/U008_CEN
APRECE.zip

El Programa contribuye a la proteccion, promocion de la salud y
prevencion de enfermedades mediante acciones encaminadas a
la deteccion, diagnéstico, tratamiento, y control del sobrepeso,
obesidad y las enfermedades no transmisibles en la poblacion de
5 afios y mas. El indicador de Fin, con frecuencia de medicién
sexenal, reportara avances en 2024. La deteccion de
enfermedades crénicas no transmisibles (ECNT) superé la meta
en 19.11%. El presupuesto tuvo una disminucién de 32.25%
repercutiendo en las acciones de deteccion de ECNT vy la
contratacién de personal.

2023

Secretaria de Salud
(SALUD) U009
Vigilancia
Epidemiolégica

Ficha de Monitoreo y Evaluacion http:/

/www.dged.salud.gob.mx/contenidos/d

eppes/descargas/EPPSS/U009_CEN
APRECE.zip

El Programa contribuye a la consolidacion de acciones de
proteccion, promocion de la salud y prevencion de enfermedades
mediante la identificacion temprana y el control de riesgos, asi
como el ingreso al tratamiento oportuno y especifico de casos
nuevos de enfermedades infecciosas y transmisibles como:
Tuberculosis, lepra, dengue, Chagas, picadura de alacran, etc. El
indicador de Fin reporté 101.38% de avance respecto a su meta
derivado de un aumento de casos notificados por picaduras de
alacran y Chagas. Las entidades de mayor cobertura fueron
Oaxaca (14.91%) y Yucatan (8.21%).

2023

Secretaria de Salud
(SALUD) U012
Fortalecimiento de los
Servicios Estatales de
Salud

Ficha de Monitoreo y Evaluacion http:/

/www.dged.salud.gob.mx/contenidos/d

eppes/descargas/EPPSS/U012_DGR
HyO.zip

El Programa transfiere recursos a las entidades federativas a
través del FASSA para cubrir el pago de las previsiones que
permitan mantener la homologaciéon salarial del personal
regularizado y formalizado. La periodicidad depende de la
Camara de Diputados. Para el ejercicio fiscal 2022 se observo el
cumplimiento al 100% de sus metas establecidas. De acuerdo
con el PEF 2022, el area de enfoque fueron las 32 entidades
federativas. La entidad con mayor presupuesto fue Veracruz
(10.27%) y la de menor presupuesto fue Baja California Sur
(0.91%).

2023

Secretaria de Salud
(SALUD) U013 Atencion
ala Saludy
Medicamentos Gratuitos
para la Poblacion sin
Seguridad Social
Laboral

Ficha de Monitoreo y Evaluacién http:/

/www.dged.salud.gob.mx/contenidos/d

eppes/descargas/EPPSS/U013_INSA
Bl.zip

El Programa contribuye al bienestar social mediante la
disminucion de brechas de desigualdad en salud originadas por
la condicion laboral de las personas. El indicador de Fin reportd
un avance de 60.14% respecto a la meta de 90%. Se enfoco en
las 32 entidades federativas. El presupuesto presentd
disminuciones importes en los tres afios de operacién. Las cinco
entidades que concentraron poco mas del 45% del presupuesto
fueron: México, Puebla, Veracruz, Chiapas y Guanajuato, y las
que recibieron menos fueron: Colima, BCS, Aguascalientes,
Nayarit y Campeche con 2.67% en conjunto.

2022

Secretaria de Salud
(SALUD) 1002 Fondo de
Aportaciones para los
Servicios de Salud
(FASSA), Chihuahua

Complementaria de Indicadores http:/

www.dged.salud.gob.mx/contenidos/d

eppes/descargas/Eva_Fondos/EVAL_|
NDICA_FASSA_2021.pdf

A través de este fondo, la entidad recibe recursos econdmicos
para ejercer las atribuciones que competen en salubridad general
considerando la Ley General de Salud (LGS). La evaluacion
identifica las siguientes areas de oportunidad en la MIR: el
resumen narrativo en relacion con el arbol de objetivos, asi como,
los criterios CREMA que deben considerar los indicadores,
principalmente los relacionados con el nombre y dimension del
indicador, los medios de verificacion, la frecuencia de medicion y
la unidad de medida.

2023

Secretaria del Trabajo y
Prevision Social
(TRABAJO) S280
Jévenes Construyendo
el Futuro

Procesos https://www.gob.mx/cms/
uploads/attachment/file/801606/Inform
e_Final_Evaluacio_n_de_Procesos_s

280_PJCF.pdf

Se destaca la carencia de un manual formal de procesos en el
Programa, generando falta de claridad en la articulacion y
medicion de estos. Se observa consistencia operativa mediante
las ROP y guias existentes, respaldadas por la eficiencia de la
Plataforma Digital en la gestién integral de procesos operativos.
La inscripcion de jovenes y Centros de Trabajo es accesible,
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incluso para aquellos sin tecnologia. Se sefialan desafios
financieros y de control de calidad en los Planes de Capacitacion,
con recomendaciones especificas para fortalecer la estructura y
los resultados del Programa.

2023

Secretaria del Trabajo y
Prevision Social
(TRABAJO) E003
Ejecucion de los
Programas y Acciones
de la Politica Laboral

Ficha de Monitoreo y Evaluacion
https://www.gob.mx/cms/uploads/attac
hment/file/874898/FMyE_14_E003.pdf

La evaluacion destaca la continuidad del personal encargado del
monitoreo del Programa, maximizando la experiencia clave en el
mismo. La reciente separacion del componente de inspeccion
laboral ha reorganizado eficazmente la MIR, enfocandose en
condiciones propicias para el trabajo digno. Aunque el 43.48% de
los indicadores cumpli6 entre el 90% y el 110%, se identificaron
areas de mejora en la construccion de la MIR compuesta por 23
indicadores. Las recomendaciones se centran en actualizar el
Diagnédstico y la MIR, ademas de reducir indicadores para
potenciar la eficacia del Programa.

2023

Secretaria del Trabajo y
Prevision Social
(TRABAJO) E004
Capacitacion para
Incrementar la
Productividad

Ficha de Monitoreo y Evaluacion
https://www.gob.mx/cms/uploads/attac
hment/file/874899/FMyE_14_E004.pdf

La evaluacion destaca la continuidad del personal encargado del
monitoreo del Programa y la viabilidad de la Matriz de
Indicadores para Resultados (MIR). Se sugiri¢ finalizar la
actualizacion del Diagnostico del Programa y especificar los
criterios para evaluar mejoras en las habilidades laborales. La
implementaciéon de cursos virtuales (Programa Formacion de
Agentes Multiplicadores) atrae a mas trabajadores, mejorando
conocimientos y competencias. La promocion efectiva en redes
sociales y la plataforma de capacitacion a distancia amplia el
alcance del Programa, consolidando el desarrollo de las
habilidades laborales.

2023

Secretaria del Trabajo y
Prevision Social
(TRABAJO) E005
Ejecucion a Nivel
Nacional de Acciones de
Promocién y Vigilancia
de los Derechos
Laborales

Ficha de Monitoreo y Evaluacion
https://www.gob.mx/cms/uploads/attac
hment/file/874900/FMyE_14_EO005.pdf

La evaluacién identificé que la integracién de la inspeccion
laboral en 2021 fortalecié los componentes clave del Programa.
En 2022, el 83.33% de los indicadores mostraron un
cumplimiento entre el 90% y el 110%, subrayando la eficiencia en
la programacion y el logro de las metas. Sin embargo, la Matriz
de Indicadores para Resultados (MIR) recibié una valoracién de
"No factible", presentando una oportunidad de mejora. Se sugirié
actualizar la MIR para lograr una mejora en su valoraciéon e
implementar ajustes trimestrales para fortalecer el cumplimiento
de las metas.

2023

Secretaria del Trabajo y
Prevision Social
(TRABAJO) E016
Articulacién de Politicas
Integrales de Juventud

Ficha de Monitoreo y Evaluacion
https://www.gob.mx/cms/uploads/attac
hment/file/874901/FMyE_14_E016.pdf

La evaluacion destaca el avance en la mejora continua del
Programa, evidenciando una sélida coordinacién interinstitucional
y la realizaciéon de encuestas de satisfaccion entre beneficiarios
directos. Sin embargo, se sefialan limitaciones en la
cuantificacion de la Poblacién Atendida (PA) y su falta de
seguimiento efectivo. Las recomendaciones clave al Programa
incluyen: establecer metodologias uniformes, implementar
seguimiento sistematico, desarrollar protocolos de inclusién y
mejorar la entrega puntual de los recursos. Por ultimo, se
propone una estrategia integral de mejora regulatoria.

2023

Secretaria del Trabajo y
Prevision Social
(TRABAJO) S043
Programa de Apoyo al
Empleo (PAE)

Ficha de Monitoreo y Evaluacion
https://www.gob.mx/cms/uploads/attac
hment/file/874902/FMyE_14_S043.pdf

Se identific6 que la permanencia del equipo encargado del
monitoreo del Programa impulsa la experiencia y las habilidades
especializadas del personal. La Matriz de Indicadores para
Resultados (MIR), para los afios 2022 y 2023, fue valorada
positivamente por su disefio "factible", evidenciando una
estructura coherente con componentes esenciales. Se subraya la
oportunidad de aprovechar la sinergia con el Programa Jévenes
Construyendo el Futuro para facilitar la inserciéon laboral formal
de los jévenes graduados que asi lo requieran.

2023

Secretaria del Trabajo y
Prevision Social
(TRABAJO) S280
Jovenes Construyendo
el Futuro

Ficha de Monitoreo y Evaluacion
https://www.gob.mx/cms/uploads/attac
hment/file/874903/FMyE_14_S280.pdf

La evaluacién identificd que el Programa destaca al abordar la
problematica de jovenes sin estudios ni empleo, generando
debate publico. Cuenta con un Diagnéstico actualizado,
proporciona seguro médico y simplifica las inscripciones
mediante una plataforma virtual innovadora. La actualizacion del
apoyo econémico mantiene su poder adquisitivo. Aunque el
Programa es exitoso, sus areas de mejora incluyen ajustar sus
metas trimestralmente, fortalecer su Matriz de Indicadores para
Resultados (MIR) y promover medidas contra la precariedad
laboral juvenil.

2022

Secretaria de Economia
(ECONOMIA) Programa
Microcréditos para el
Bienestar

Impacto

https://www.coneval.org.mx/Evaluacio
n/ESEPS/Documents/Estudio_Explora
torio_Impacto_PMB.zip

El componente monetario del Programa se asocia con mayores
ganancias mensuales de los micronegocios; mientras que el
componente de capacitacion no representd una diferencia
significativa en las ganancias; esto se esperaba, ya que en la
muestra solo un pequefio porcentaje de beneficiarios tuvo acceso
a la capacitacion debido al contexto de la pandemia. Los
micronegocios presentaron menores ganancias cuando la
propietaria es mujer; esta brecha se vincula a la eleccién del giro
de negocio que hacen las mujeres; esto destaca la importancia
de seguir fomentando politicas con enfoque de género.

https://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5718323&fecha=28/02/2024 &print=true
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2023

Consejo Nacional de
Evaluacion de la Politica
de Desarrollo Social

(CONEVAL)

Evaluacion Estratégica
Sobre el Derecho a la
Salud y los Cambios
Hacia una Politica de
Acceso Universal

Estratégica https:/
www.coneval.org.mx/EvaluacionDS/P
P/CEIPP/IEPSM/Documents/E_
Derecho_Salud_2023.pdf

El Estudio sobre el derecho a la salud 2023: un analisis
cualitativo identifica los obstaculos que enfrenta la poblacién sin
seguridad social para hacer efectivo su derecho a la salud, en el
contexto de las reformas en el sector desde 2019. El analisis
genera evidencia sobre algunos puntos focales para el desarrollo
de politicas publicas en salud. Tiene un enfoque cualitativo que
retoma la perspectiva de personas funcionarias y da voz a las
personas usuarias, respecto a la accesibilidad, disponibilidad y
calidad en los servicios de salud.

2023

Consejo Nacional de
Evaluacion de la Politica
de Desarrollo Social

(CONEVAL)

Evaluacion Estratégica

Sobre el Avance de las

Mujeres en el Ejercicio
de sus Derechos

Estratégica https:/
www.coneval.org.mx/EvaluacionDS/P
P/CEIPP/Documents/Informes/evaluac

ion_estrategica_mujeres.pdf

La Evaluacion Estratégica sobre el avance de las Mujeres en el
ejercicio de sus derechos analiza las brechas existentes en el
ejercicio de los derechos al trabajo, a la seguridad social y a la
salud de las mujeres e identifica qué elementos podrian
obstaculizar dicho ejercicio, como producto de una estructura
desigual de oportunidades que involucran normas culturales,
pautas de conducta, expectativas y aspiraciones diferenciadas
por razones de género.

El presente Aviso se expide en la Ciudad de México, a los doce dias del mes de febrero de dos mil veinticuatro.- El Secretario
Ejecutivo del Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social, José Nabor Cruz Marcelo.- Rubrica.

https://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5718323&fecha=28/02/2024 &print=true
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